
 
 
 

                      
भारतीय विमानपत्तन प्राविकरण 

  के्षत्रीय मुख्यालय - पूिी के्षत्र 

 

पूिी के्षत्र के अंतर्गत आरसीएस हिाईअड्डों के वसविल एन्क्लेि हेतु सलाहकार (प्रचालन) की वनयुवि 

 

 भारतीय विमानपत्तन प्राविकरण, क्षेत्रीय मखु्यालय (पिूी क्षेत्र) विविल एयरक्राफ्ट मिूमेंट को िंभालने में अनभुि रखने िाले 

िलाहकार (पररचालन) के रूप में पिूी क्षेत्र के अतंर्गत दरभंर्ा (विविल एन्क्लेि), झारिरु्ड़ुा, पा्योंर् एिं दिेघर हिाईअड्डों पर िररष्ठ 

िलाहकार/कवनष्ठ िलाहकार (पररचालन) को वनयकु्त करने के वलए इच्छुक ह,ै जो वक विशदु्ध रूप िे एक िर्ग की अिवि के अनबुंि 

पर आिाररत ह,ै इिे नीचे वदए र्ए पात्रता मानदडं के अनिुार एक िर्ग के वलए बढ़ाया जा िकता ह ै:  

 

1. योग्यता मानदडं : 

 

क्रम 

सखं्या 

पदनाम मावसक 

पाररश्रवमक 

(सब सवममवलत 

करते हुए) 

योग्यता 

01. िररष्ठ िलाहकार रु. 85,000/- वडफें ि कमीशंड ऑवफििग (िेिावनितृ्त)/भाविप्रा अविकारी 

(िेिावनितृ्त) वजनकी आय ु 70 िर्ग िे अविक न हो और वजन्कहें 

मेवडकल विटनेि िवहत ऐरोड्रोम प्रबंिन में न्कयनूतम 15 िर्ग का 

अनभुि हो। 

02. कवनष्ठ िलाहकार रु. 50,000/- वडफें ि कमीशंड/नॉन-कमीशंड ऑवफििग (िेिावनितृ्त)/भाविप्रा 

कावमगक (िेिावनितृ्त) वजनकी आय ु70 िर्ग िे अविक न हो और वजन्कहें 

मेवडकल विटनेि िवहत ऐरोड्रोम प्रबंिन में न्कयनूतम 05 िर्ग का 

अनभुि हो। 

 

 िांवछत अनभुि, कायग क्षेत्र, योग्यता, वनयवुक्त की अिवि तथा िलाहकर द्वारा वनष्पावदत वकए जाने िाले अन्कय कायों का 

वििरण वनम्नवलवखत ह ै:- 

पद पदों की िंख्या िांछनीय अनभुि स्थान 

िररष्ठ िलाहकार 01 (प्रत्येक 

स्थान के वलए) 

1. िलाहकर को एरोड्रोम प्रबंिन का ज्ञान 

होना चावहए , विशेर्कर हिाई यातायात 

प्रबंिन, एयरिाइड प्रबंिन और टवमगनल 

प्रबंिन विशेर् रूप िे भारतीय 

हिाईअड्डों के विविल एरोड्रोम पर। 

2. भाविप्रा विविल एन्क्लेि अथिा भारतीय 

हिाईअड्डों में विमानपत्तन प्रचालन का 

अनभुि रखन ेिाले कावमगकों को िरीयता 

दी जाएर्ी। 

दरभंर्ा 

झारिरु्ड़ुा 

पा्योंर् एिं 

दिेघर 
कवनष्ठ िलाहकार 01 (प्रत्येक 

स्थान के वलए) 

 



2. योग्यता :  

2.1 वडफें ि कमीशंड/नॉन-कमीशंड ऑवफििग/भाविप्रा कावमगकों (िेिावनितृ्त) को वचवकत्िीय रूप िे वफट होना चावहए 

और अविकतम आय ु70 िर्ग िे अविक नहीं होना चावहए। 

2.2 िररष्ठ िलाहकार योग्यता : िािगजवनक क्षेत्र उपक्रम के ई8 स्तर तथा कें द्रीय िरकार/राज्य िरकार/रक्षा/अिगिैवनक 

बल/प्रवतवष्ठत िंस्थान के िमकक्ष स्तर िे िेिावनितृ्त अविकारी वजनके पाि िंबंवित क्षेत्र में 15 िर्ग का अनभुि ह।ै 
 

कवनष्ठ िलाहकार योग्यता : िािगजवनक क्षेत्र उपक्रम के ई5/ई4/ई3 स्तर तथा कें द्रीय िरकार/राज्य 

िरकार/रक्षा/अिगिैवनक बल/प्रवतवष्ठत िंस्थान के िमकक्ष स्तर िे िेिावनितृ्त अविकारी वजनके पाि िंबंवित क्षेत्र 

में 5 िर्ग का अनभुि ह।ै 

2.3 िेिावनिवृत्त के पश्चात एक महीने का कूवलंर् पीररयड अवनिायग ह।ै 

2.4 योग्य उम्मीदिार को िेिावनिवृत्त के िमय ितकग ता/अनशुािनात्मक दृविकोण िे स्पि होना चावहए। इि िंबंि में 

उम्मीदिार द्वारा िंबंवित दस्तािेज़ जमा वकए जाने हैं। 

2.5 योग्य उम्मीदिार के वखलाफ कोई भी आपराविक मामला लंवबत नहीं होना चावहए, इिे िंबंवित उम्मीदिार द्वारा 

स्ियं-प्रमावणत करना होर्ा। 

2.6 आिेदक तत्काल/अथिा अल्प िचूना पर कायगभार ग्रहण करने के वलए इच्छुक होना चावहए। 

 

3. वनयुवि की समायािवि :  

 3.1 िलाहकार की प्रारंवभक वनयवुक्त 01 (एक) िर्ग के वलए होर्ी तथा इिे एक और िर्ग के वलए बढ़ाया जा िकता ह।ै 

3.2 िलाहकार की वनयवुक्त पणूगकावलक आिार पर होर्ी एिं उन्कहें परामशग कायग के दौरान अन्कय कोई कायग करने की अनमुवत 

नहीं होर्ी। 

3.3 भाविप्रा एिं िलाहकार दोनों के द्वारा, कायागिवि के दौरान एक महीने का नोवटि दकेर अथिा नोवटि अिवि के बदले 

एक महीने का पाररश्रवमक दकेर िेिाओ ंिे इस्तीफा वदया जा िकता ह/ै िेिाएं िमाप्त की जा िकती हैं। 

 

4. कायग वििरण/ कायग जो वकए जाने हैं : 

4.1 िलाहकार टवमगनल प्रबंिन प्रचालन के िाथ-िाथ विटी िाइड/ एयर िाइड प्रचालन दखेेंर्।े 

4.2 वनयवुक्त होने पर, िलाहकार विमानपत्तन वनदशेक के प्रशािवनक वनयंत्रण में होंर्े। 

 

5. उपवथिवत एिं छुट्टी : 

5.1 िलाहकारों को अपने वनयवुक्त के स्थान पर भाविप्रा के कावमगकों की उपवस्थवत प्रणाली के अनिुार बायोमेविक/मैनअुल 

उपवस्थवत माकग  करनी होर्ी। 

5.2 िलाहकार कलेंडर िर्ग में आनपुावतक आिार पर 15 वदन की छुट्टी ले िकते हैं। 

5.3 तथावप, िलाहकार को एक िर्ग में 12 वदन िे अविक छुट्टी (आनपुावतक आिार पर की र्ई र्णना के अनिुार) लेने पर 

पाररश्रवमक नहीं वमलेर्ा। 

5.4 एक कलेंडर िर्ग की अप्रयकु्त छुट्टी को अर्ले कलेंडर िर्ग में जोड़ा नहीं जाएर्ा अथिा कायगकाल के अतं में नकदीकरण 

नहीं वकया जाएर्ा। 

5.5 अिकाश या अनमुोवदत छुट्टी के अलािा ड्यटूी पर अनपुवस्थत रहने के मामले में, परामशग िेतन िे आनपुावतक भरु्तान 

की कटौती की जाएर्ी। 

5.6 भाविप्रा अिंतोर्जनक िेिाओ/ं 15 वदनों िे अविक अनाविकृत रूप िे अनपुवस्थत रहने के मामले में िेिाओ ंको िमाप्त 

करने के वलए स्ितंत्र होर्ा। 

6. चयन मापदडं :  

6.1 िररष्ठ िलाहकार के रूप में वडफें ि कमीशंड ऑवफििग (िेिावनितृ्त)/कवनष्ठ िलाहकार के रूप में नॉन-कमीशंड ऑवफििग 

(िेिावनितृ्त)/भाविप्रा कावमगक (िेिावनितृ्त) की वनयवुक्त ए.ए.आई. िेबिाइट पर विज्ञापन के पश्चात क्षेत्रीय मखु्यालय, 

कोलकाता द्वारा चयवनत िाक्षात्कार पद्धवत (व्यवक्तर्त िाक्षात्कार/िी.िी. द्वारा िाक्षात्कार) के माध्यम िे की जाएर्ी। 



6.2 िलाहकार (िररष्ठ/कवनष्ठ) की वनयवुक्त पणूगकावलक आिार पर होर्ी एिं उन्कहें भाविप्रा के िाथ कायागिवि के दौरान अन्कय 

कोई कायग करने की अनमुवत नही होर्ी। 

6.3 भारतीय विमानपत्तन प्राविकरण, क्षेत्रीय मखु्यालय, पिूी क्षेत्र के पाि इि विज्ञापन को वनरस्त करने तथा इि विर्य में 

वकिी भी चरण पर कोई अवग्रम कारगिाई नहीं करने या वकिी प्रकार का स्पिीकरण वदये वबना वकिी अथिा िभी प्रस्तािों को 

स्िीकार या अस्िीकार करने का अविकार होर्ा। 

 

 इच्छुक आिेदक अपना आिेदन पत्र वनिागररत प्ररूप (अनलुग्नक – I) में ईमेल क माध्यम िे recttceller@aai.aero पर 

वदनांक 15 मई, 2022 को अथिा उििे पहले भेज दें। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:recttceller@aai.aero


 

 

अनुलग्नक – I 

 

 

 

 

 

आिदेन पत्र हते ुप्ररूप  

 

 

 

 

i. नाम                                   : 

ii. जन्कमवतवथ                            : 

iii. िेिावनिवृत्त की वतवथ              : 

iv. िेिावनिवृत्त के िमय वनवदगि पद : 

v. पत्राचार हते ुपता                    : .................................................................... 

                                           ..................................................................... 

                                           ...................................................................... 

vi. िंपकग  िंख्या                         : दरूभार् ................................... 

                                            मोबाइल ................................... 

vii. ईमले आईडी                         :   

viii. शकै्षवणक योग्यता (उल्टे क्रम में, निीनतम िे शरुू करते हुए) : 

क्रम 

िं. 

वडग्री िर्ग स्िीम/विर्य विश्वविद्यालय ्लाि/वडिीजन/वडवस्टं्शन 

(यवद कोई हो) 

  िे तक    

       

      

      

आिेदन कैिे करें? 

व्यवक्त, जो वदए र्ए कायग-क्षेत्र तथा शतों ि वनयमों और अन्कय वििरणों के अनिुार योग्यता शतों को परूा करते हैं, िे वनम्नवलवखत 

वनिागररत प्ररूप में आिेदन कर िकते हैं। 

 

निीनतम स्ि-प्रमावणत 

फोटो। 



 

 

ix. िंबंवित अनभुि : 

(ए) वनयोक्ता, िाररत पद और ितेनमान िवहत िभी वििरण वपछले 10 िर्ों के दौरान िमान प्रकृवत के िर्ग-िार 

कायग/विशरे्ताए।ं 

क्रम 

िं. 

िंस्थान मलू िेतन 

िवहत िाररत 

पद 

िर्ग िंभाले र्ए 

दावयत्ि 

उपलवधियां, 

यवद कोई हों 

वटप्पणीयां 

   िे तक    

        

        

        

        

        

        

 

(बी) आिदेन पत्र के िाथ पिूग वनयोक्ता द्वारा वदए र्ए ितकग ता/अनशुािवनक ्लीयरेंि प्रमाण-पत्र तथा अवंतम ितेन 

प्रमाण-पत्र िंलग्न वकया जाए। 

 

 

                                                                                       हथताक्षर : ........................................... 

                                                                                           नाम : ......................................... 

थिान   : 

वदनांक : 

 

 

अस्वीकरण : 

आवदेक द्वारा दी गई जानकारी सत्य व सही ह।ै अगर बाद में कभी कोई ववसंगवि पाई गई िो कायय अनबंुध/संववदा को समाप्त 

वकया जा सकिा ह।ै 


