
AIRPORTS AUTHORITY OF INDIA 
  O / O THE REGIONAL EXECUTIVE DIRECTOR 

N.E. REGION, LGBI AIRPORT 
GUWAHATI – 781 015 

 

A Category-1 'Mini Ratna' Public Sector Enterprise 
 

 “Recruitment Drive to the post of Junior Assistant (Fire Services)” 
 

Last date for receipt of application 15.07.2011 
 

Applications are invited from the candidates who are Domicile of Assam, Arunachal Pradesh, Manipur, 
Meghalaya, Mizoram, Nagaland, Sikkim, Tripura for the post of Junior Assistant (Fire Service) NE – 4 at 
various airports in the above states in North – Eastern Region. Total number of posts likely to be filled is 53 
and the reservation are SC – Nil, ST – 07, OBC – 07, UR – 39. (Vacancies may vary). The eligibility criteria 
for the posts are as follows: 
1 Age 1. 18 to 30 years as on 

13 – 08 – 2010  
 

Relaxation: 
(i)  5 years for SC & ST  
(ii) 3 years for OBC  
(iii) Length of service extended by 3 years for Ex - 

servicemen 
2 Educational  

Qualification 
I. A pass in 10 + 2 or equivalent qualification from recognized University / 

Board as on 13/08/2010. 
II. Should possess valid heavy driving license as on 13 – 08 – 2010. 

3 Desirable ITI/Sub-Officer Course/Experience in any Fire Service/BTC Course from AAI Fire 
Training Establishment. 

4 
Physical 
Fitness 

Eye sight Distance vision – 6/6 at both eyes without glasses.  
Near vision – N5 in both eyes without glasses.  
Colour vision – should be normal as determined by Ischihara’s 
Charts. 

Height Not less than 167 cm.  
Chest 81 cm normal. Minimum expansion 5 cms. 
(Relaxation by 3 cm in height / chest and proportionate relaxation in weight will be 
allowed for candidates belonging to hilly area on production of Bonafide certificate. 
However minimum chest expansion must be 5 cms). 
Weight Not less than 55 kg 
Hearing Normal 
Speech Normal 
Must not have undergone major operation by virtue of which his physical fitness to 
work in fire service has been impaired. Should be capable of undergoing physical 
strain for prolonged periods. 

Disqualification Physical deformity, chronic diseases, colour blindness, night blindness, squint eye, 
flat foot, bow legs, knocking knee, and refractive error will be considered as 
disqualification. 

5 Pay Scale `12500 – 28500/- and other allowances as per rules (Revised) 
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Other conditions are as follows: 
1 Appointment to above mentioned posts are subject to fulfilling eligibility conditions and successful passing 

of Basic Training Course for a period of four months. 
2 During training, incumbent is entitled for stipend as per the rules. 
3 The candidates will have to appear for test/interview at their own expenses. Only those candidates who 

qualify in the written exam will be allowed to appear in physical measurement test. The candidates will be 
allowed to appear in driving test/physical endurance test subject to qualifying the physical measurement 
test. The candidates will be allowed to appear in Interview subject to qualifying Driving Test/Physical 
Endurance Test. SC / ST candidates called for interview will be paid 2nd class rail fare as per rules. 

4 The eligibility with regards to age, qualification, HMV license will be determined as on 13th August, 2010. 
5 Employees of Govt./Public Sector undertaking should forward the application through proper channel. 
6 Canvassing in any manner and bringing outside influence shall make the candidature liable for rejection. 
7 The authority reserves the right to restrict the number & candidates to be called for test / interview on the 

basis of any other norms decided by the authority at a later date. 
8 The management reserves the right / has the discretion not to fill any vacancy and to change the vacancy 

position depending upon the requirement. 
9 Applications received after due date and incomplete applications shall be summarily liable to be rejected. 
10 Applications were invited vide our Advertisement dated:15/08/2010 subsequent extension advertisement 

dated :28/08/2010 for recruitment to the post of Jr. Asstt. (FS).  The written exam held on 06/02/2011 at 
Lilabari stands cancelled due to administrative reasons.  

11 The candidates who have applied with reference to our earlier Advertisement dated:15/08/2010 
subsequent extension advertisement dated :28/08/2010 and were eligible (whether appeared or not in the 
Written Exam held on 06/02/2011 at Lilabari) would be allowed exemption in fees as well as age relaxation, and 
will  be considered for Written Test without any fresh application. 

 
How to Apply: 
1 Candidates fulfilling the above conditions may submit their application in Hindi/English to THE 

REGIONAL EXECUTIVE DIRECTOR, AIRPORTS AUTHORITY OF INDIA, NORTH – 
EASTERN REGION, LGBI AIRPORT, GUWAHATI, ASSAM (the envelope should be 
superscripted by the name of the post applied for) alongwith a Demand Draft of Rs. 100/- (Rupees 
One hundred only) (non – refundable) drawn in favour of Airports Authority of India, payable at 
Guwahati so as to reach on or before 15-07-2011. SC/ST candidates are exempted from payment of fees. 
The application form may be downloaded from AAI website – www.airportsindia.org.in  

2 The application should accompany the following documents: 
i) Demand Draft for Rs. 100/- as explained above. (other than SC/ST candidates)  
ii) Four recent passport size photographs, one affixed on application duly attested in front and other 

three stapled and attested on backside. 
iii) Attested photocopies of Certificates regarding Educational Qualification, Date of Birth, HMV 

license (full copy) i.e. alongwith all renewal records and also indicating the date of initial issue 
of LMV License and date of obtaining HMV license, proof of caste (wherever applicable), 
Bonafide Certificate for Candidate belonging to hilly areas, etc. 

  
 

3 The application must be complete in all respects failing which it will be summarily rejected and no 
communication shall be made in this regard. 

-----xxxxxxxxxx------ 



APPLICATION FOR THE POST OF JUNIOR ASSISTANT (FIRE SERVICE) 

 
 

STATE  

NAME  

FATHER’S NAME  

DATE OF BIRTH  

EDUCATIONAL QUALIFICATION & 
EXPERIENCE 

 

A) ACADEMIC  

B) TECHNICAL  

C) EXPERIENCE  

PRESENT ADDRESS  

 

PERMANENT ADDRESS  

 

WHETHER BELONG TO SC / ST / OBC  
DATE OF ISSUE OF INITIAL LMV 
LICENSE (Copy to be enclosed) 

 

DATE OF ISSUE OF H.M.V. LICENSE        
(Copy to be enclosed) 

 

H.M.V. LICENCE NO. & VALIDITY  

ISSUING AUTHORITY  

D.D. NO. & DATE  
BANK BRANCH  
 
I hereby declare that the above information is true and correct to the best of my knowledge. 
 
Date: 
Place : 

SIGNATURE OF APPLICANT 

 



भारतीय िवमानपत्तन ूािधकरण, 
के्षऽीय कायर्पालक िनदेशक का कायार्लय, 

उत्तर पूवीर् के्षऽ, एल.जी.बी.आई हवाई अड्डा, गवुाहाटी 
“किनष्ठ सहायक (अिग्नशमन सेवा) के पद पर भतीर्” 

 
आवेदन की अिंतम ितिथ 15‐07‐2011 

 
उत्तर पूवीर् के्षऽ के िविभन्न हवाई अड्डों पर किनष्ठ सहायक(अिग्नशमन सेवा) एन ई -4 के पद के िलए असम, अरूणाचल 
ूदेश, मािणपुर, मेघालय, िमजोरम, नागालेण्ड, िसिक्कम एवं िऽपूरा के अिधवासी अभ्यािथर्यों से आवेदन आमंिऽत िकए 
जाते हैं । भरे जाने वाले संभािवत पदों की कुल संख्या 53 है तथा अनुसिुचत जाित के 0,  अनुसुिचत जनजाित के 07, 
और अन्य िपछड़ा वगर् के 07 पद आरिक्षत हैं  तथा 39 पद िबना आरक्षण के हैं। पदों के िलए अहर्ता मानदण्ड इस 
ूकार है :‐ 
1  आयु  13‐08‐2010 को 18 से 30 वषर् (छूट- 5 वषर् एससी एवं एसटी के िलए;  

ओबीसी के िलए 03 वषर्;  पूवर् सैिनक के िलए सेवा काल में 3वषर् का िवःतार ।  
2 शैक्षिणक अहर्ता 1. 13-08-2010 को िकसी मान् यताूाप् त िवँ विवद्यालय/बोडर् से 10+2 या कोई 

समतुल् य परीक्षा उत् तीर्ण । 
2. 13-08-2010 को वैध भारी वाहन साइिवंग लाइसेन्स होना चािहए ।  

3 वांछनीय आइटीआइ/सब-ऑिफसर कॉसर्/भािवूा के अिग्नशमन ूिशक्षण सःंथान से िकसी 
अिग्नशमन/सेवा/बीटीसी का अनुभव ।   

4 
   

          दृिष्ट 
 
 
 

          कद 
          छाती 
शारीिरक  
योग्यता 
          
         वजन 
         ौवण 

         वाणी 

दरू दृिष्ट 6/6 दोनों आँखों से िबना चँमा के । 
िनकट दृिष्ट N‐5 दोनों आँखों से िबना चँमा के । 
रंग दृिष्ट इिःचहारा चाटर् के अनुसार सामान्य होनी चािहए । 
167 सेमी से कम नहीं । 
81 सेमी सामान्य, न्यूनतम िवःतार 5 सेमी । 
(पहाड़ी ूदेश के अभ्यिथर्यों द्वारा उिचत ूमाण-पऽ िदये जाने पर उन्हें कद/छाती में 3 
सेमी तथा वजन में आनुपाितक छूट दी जायेगी । बावजूद इसके न्यूनतम छाती का 
िवःतार 5 सेमी होना चािहए ।  
55 िकलो से कम नहीं . 
सामान्य 
सामान्य 
ऐसी कोई शल्य िचिकत्सा न हुई हो िजसके पिरणाम-ःवरूप अभ्यथीर्  का शरीर 
अिग्नशमन सेवा के लायक न रह गया हो । लम्बे समय तक शारीिरक पिरौम के 
योग्य होना चािहए ।  

अनहर्ता शारीिरक िवकलांगता, पुराने रोग से मःत, रंगान्धी, रतौंधी, भैंगापन, चौड़े पैर, 
धनुषाकार पैर, आपस में टकराने वाले घुटने , एवं अपवतर्क ऽुिट अनहर्ता  मानी 
जायेगी ।   

5 वेतन मान `. 12500 - 28500 एवं िनयमानुसार अन्य भते्त(सशंोिधत)  
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अन्य शतेर्ं िनम्न ूकार हैं Ð 
1  उपयुर्क्त पदों पर िनयुिक्त अहर्ता शतर्ं पूरी करने और चार माह के बेिसक शेिनंग कोसर् सफलतापूवर्क पास करने पर िनभर्र 

करेगी । 
2  ूिशक्षण के दौरान पदधारी िनयमानुसार ःटाइपेन्ड पाने का हकदार होगा । 
3 अभ्यिथर्यों को अपने खचर् पर परीक्षा/साक्षात्कार में शािमल होना पड़ेगा ।िलिखत पिरक्षा में उितणर् होने वाले उम्मीदवारोँ 

को ही शारीिरक माप पिरक्षण के िलए बुलाया जाएगा।  शारीिरक माप पिरक्षण में उितणर् करने वाले उिम्मदवारों को ही 
साइिवंग टेःट/िफिजकल एन्ड्यूरेन्स टेःट के िलए बुलाया जाएगा। साइिवंग टेःट/िफिजकल एन्ड्यूरेन्स टेःट पास करने 
वाले उिम्मदवारों को ही साक्षात्कार  के िलए बुलाया जाएगा। साक्षात्कार के िलए बुलाये जाने वाले एससी/एसटी 
अभ्यिथर्यों को िनयमानुसार िद्वतीय ौणेी का रेल भाड़ा िदया जायेगा ।  

4 आयु, अहर्ता, एचएमवी संबंधी योग्यता का िनधार्रण 13-08-2010 के आधार पर िकया जायेगा । 
5 केन्ि/सरकरी उपबम में कायर्रत अभ्यथीर् उिचत माध्यम से आवेदन करें । 
6 यिद कोई अभ्यथीर् अपनी अभ्यिथर्ता पर िवचार हेतु िकसी तरह का बाहरी ूभाव डलवाने का ूयास करेगा तो उसे 

अयोग्य मानते हुए उसकी अभ्यिथर्ता अःवीकृत कर दी जायेगी । 
7 ूािधकरण यह अिधकार रखता है िक बाद में िकसी अन्य मानदण्ड के आधार पर ूािधकरण परीक्षा/साक्षात्कार में बुलाये 

जाने वाले अभ्यिथर्यों एवं सखं्या को ूितबिन्धत करें ।  
8 ूबंधन यह अिधकार रखता है िक वह िकसी िरक्त पद को न भरे और खाली पदों की िःथित  आवँयकतानुसार घटा/बढ़ा 

ले । 
9 वे आवेदन-पऽ जो िनधार्िरत ितिथ के बाद ूाप्त हुए हों एवं अधूरे होंगे सीधे अःवीकृत कर िदये जायेंगे । 
10 िवज्ञापन िदनांक 15/08/2010 और िदनांक 28/08/2010 के माध्यम से किनष्ठ सहायक (अ. सेवा) के पद पर भतीर् के 

िलए आवेदन आमंिऽत िकए गए थे। तथा इसी बम मे िदनांक 02/06/2011 को िललाबारी में जो िलिखत परीक्षा 
आयोिजत िकया गया था, उसे ूशासिनक कारणों से रद्द कर िदया गया है। 

11 जो उम्मीदवार हमारे पहले िवज्ञापन िदनांक 15/08/2010 और बाद के िवज्ञापन िदनांक 28/08/2010 के तहत 
आवेदन कर चुके है और योग्य पाए गए थे (चाहे िदनांक 02/06/2011 को िललाबारी में आयोिजत िलिखत परीक्षा 
में भाग िलए हो या नहीं) को शलु्क के साथ आयु में भी छूट दी जाएगी तथा  िबना पुनःआवेदन िकए िलिखत 
परीक्षा में बेठने की अनुमित दी जाएगी। 

 

कैसे आवेदन करें Ð 
1  उपयुर्क्त शतोर्ं को पूरा करने वाले अभ्यथीर् अपना आवेदन-पऽ िहन्दी/अंमेजी में िनम्निलिखत फॉमेर्ट के अनुसार भारतीय 

िवमानपत्तन ूािधकरण के पक्ष में आहिरत 100/‐रु.(एक सौ रुपए माऽ –अूत् यपर्णीय) के िडमाण्ड साफ्ट के साथ जो गुवाहाटी 
पर देय हो, ऐसे ूेिषत करें िक वह 15 Ð 07 -2011 को या उससे पहले के्षऽीय कायर्पालक िनदेशक, भारतीय िवमानपत्तन 
ूािधकरण, उत्तर पूवीर् के्षऽ, एल.जी.बी.आई हवाई अड्डा, गुवाहाटी को ूाप्त हो जाय (िलफाफे पर आवेिदत पद का नाम िलखा 
होना चािहए) ।   एससी/एसटी अभ्यिथर्यों को शुल्क का भुगतान नहीं करना होगा । आवेदन-पऽ भािवूा के वेबसाइट 
www.airportsindia.org.in  से भी डाउनलोड िकया जा सकता है । 

2 आवेदन-पऽ के  साथ िनम्निलिखत कागजात संलग्न होने चािहए - 
1)100/‐रु. का िडमाण्ड साफ्ट-जैसे ऊपर ःपष्ट िकया गया है (एससी/एसटी अभ्यिथर्यों को छोड़कर)  
2) हाल के चार  पासपोटर् साइज के फोटो, िजसमें से 01 फोटो िविधवत सामने अनुूमािणत करवाकर आवेदन-पऽ के ऊपर 
िचपकाएँ और शेष तीन पर पीछे अनुूमािणत करवाकर ःटेपल करें । 
3)शैक्षिणक योग्यता, जन्म-ितिथ, एचएमवी लाइसेन्स(पूरी ूित) यानी सभी नवीकरण के दःतावेज, साथ ही ऐसे दःतावेज जो 
एल.एम.िव. लाइसेंस जारी होने के ूारंिभक ितिथ और एच.एम.िव लाइसेंस ूाप्त करने की तारीख को दशोर्ते हों , जाित ूमाण 
पऽ ( जहाँ लागू हो), पहाड़ी के्षऽ के अभ्यिथर्यों के िलए उिचत ूमाण-पऽ, आिद संबंधी अनुूमािणत ूमाण-पऽों की छाया-
ूितयाँ । 

3 आवेदन-पऽ सभी तरह से पूरा होना चािहए अन्यथा अःवीकृत कर िदया जायेगा और इस मामले  में कोई भी पऽाचार नहीं 
िकया जायेगा । 

---xxxx‐‐‐



किनष्ठ सहायक (अिग्नशमन सेवा) पद हेतु आवेदन 

 

राज्य   

नाम  

िपता का नाम  
जन्म ितिथ  
शैक्षिणक योग्यता एवं अनुभव  
क) अकादिमक 

ख) तकनीकी  

ग) अनुभव  

वत्तर्मान पता  

ःथायी पता  

क्या आप अ.जा./अ.ज.जा./अ.िप.व वगर् के है 

ूारंिभक एल.एम.वी लाइसेंस जारी करने की ितिथ 
(ूितिलिप संलग्न िकिजए) 
एच.एम.वी लाइसेंस के जारी होने की ितिथ 

(ूितिलिप संलग्न िकिजए) 
 
एच.एम. वी. लाईसैंस  संख्या एवं वैधता जारीकतार् 
ूािधकारी 

डी.डी. संख्या एवं ितिथ 
बैंक शाखा  
मैं एतदद्वारा यहाँ घोषणा करता हँु िक उपयुर्क्त सूचना मेरी जानकारी के अनुसार सत्य एवं सही है ।  
िदनांक:  
ःथान:       

आवेदक के हःताक्षर 

 


