
 

स.ं ए.60011/30/2017/एचआरपीसी/319              िदनांक : 20.06.2019 

±ेýीय कायªपालक िनदेशक       ±ेýीय कायªपालक िनदेशक 
भारतीय िवमानप°न ÿािधकरण       भारतीय िवमानप°न ÿािधकरण 
दि±णी/पिĲमी/पवूê /उ°री /उ°र-पवूê ±ेý      रे.िन.िव.ए/उ.िन.ए  
नई िदÐली/मुंबई/कोलकाता/चेÆनई/गुवाहाटी     नई िदÐली 
 
िवमानप°न िनदेशक       िनदेशक, 
भारतीय िवमानप°न ÿािधकरण      भारतीय िवमानन अकादमी 
कोलकाता/चेÆनई हवाईअड्डा      नई िदÐली 
 
ÿधानाचायª,        महाÿबंधक 
नागर िवमानन ÿिश±ण कॉलेज (सीएटीसी)     भारतीय िवमानप°न ÿािधकरण 
बमरौली, इलाहाबाद                 के.रे.भं.िड/िव एवं यां कायªशाला 

नई िदÐली 
 

िन.मा.सं.ÿ. पåरपý सं́ या : 37/2019 : सशंोिधत भािवÿा िचिकÂसा नीित – के सबंंध म¤ । 

 

 सभी कायªपालकŌ व गैर-कायªपालकŌ हतेु भािवÿा िचिकÂसा नीित संबंधी जारी िन.मा.सं.ÿ. पåरपý सं´या 
10/2019 िदनांक 07.02.2019 एवं िन.मा.स.ंÿ. पåरपý सं́ या 16/2019 िदनांक 15.03.2019 के अनøुम म¤ स±म 
ÿािधकारी ने िवīमान िचिकÂसा नीित म¤ िनÌ निलिखत संशोधन/पåरवधªन अनमुोिदत िकए ह ै :  
 
1. सेवािनवृ° कािमªक (कायªपालक और गैर-कायªपालक) के िलए ओपीडी िचिकÂसा उपचार कì अिधकतम 
सीमा: 

सेवािनव°ृ कािमªकŌ कì अिधकतम सीमा िनÌ नानसुार संशोिधत कर दी गई ह:ै 
 

 
सेवािनवृ° कायªपालक : 

Ö तर  01.01.20217 से 
ÿभावी वेतन मान  
 

योजना ‘ए’  के अनुसार 
सशंोिधत अिधकतम वािषªक 
ओपीडी कì  सीमा (सेवारत 
कािमªकŌ कì अिधकतम सीमा 
का 70%)   

योजना ‘बी’ के अनुसार 
सशंोिधत अिधकतम 
वािषªक ओपीडी सीमा 
(योजना ‘ए’  का 80%)   

ई – 1 40000 -140000 48300 38640 
ई – 2 50000 - 160000 51520 41216 
ई – 3 60000 – 180000 54740 43792 



 

ई – 4 70000 – 200000 57960 46368 
ई – 5 80000 – 220000 61180 48944 
ई – 6 90000 – 240000 64400 51520 
ई – 7 100000 – 260000 70000 56000 
ई – 8 120000 – 280000 84000 67200 
ई – 9 150000 - 300000 105000 81000 
बोडª सदÖयŌ 180000 – 340000 126000 100800 
अÅय± 2000000 – 370000 140000 112000 

 
सेवािनवृ° गैर - कायªपालक : 

Ö तर  01.01.20217 से 
ÿभावी वेतन मान  
 

योजना ‘ए’  के अनुसार 
सशंोिधत अिधकतम वािषªक 
ओपीडी कì  सीमा (सेवारत 
कािमªकŌ कì अिधकतम सीमा 
का 70%)  

योजना ‘बी’ के अनुसार 
सशंोिधत अिधकतम 
वािषªक ओपीडी सीमा 
(योजना ‘ए’  का 80%)  

एनई – 1  25000 – 74500 24150 19320 
एनई – 2 27000 – 80500 27370 21896 
एनई – 3  28000 – 85000 30590 24472 
एनई – 4  31000 – 92000 32200 25760 
एनई – 5  33000 – 99000 35420 28336 
एनई – 6  36000 – 110000 38640 30912 
एनई – 7  37000 – 115000 41860 3388 
एनई – 8  39000 – 120000 45080 36064 
एनई – 9  39500 – 138000 48300 38640 
एनई – 10  40000 - 139000 48300 38640 

 

2. सवेािनवतृ कमªचारी िन.मा.स.ंÿ.पåरपý सं . 20/2019 िदनांक 08 04.2019 के माÅयम से जारी िकए गए िवकÐप फॉमª 
म¤ योजना ए अथवा योजना बी का चनुाव कर Öकैन फॉम¥ट म¤ ई मेल के Ĭारा िनगिमत मु́ यालय / ±ेýीय मु́ यालय / 
एयरपोटª Öटेशन , सवेािनवतृ कमªचारी पर जो भी लागू हो के मा. सं  िवभाग को भेजे । 

 3. िव° वषª के ÿारÌभ म¤ इि¸छत िवकÐप का चयन करने के बाद , भािवÿा लाभाथê असाधारण पåरिÖथितयŌ के तहत तथा 
उिचत तकª  देने के बाद िव° वषª के मÅय म¤ केवल एक बार योजना ए अथवा बी म¤ पåरवतªन कर सकते ह§ । 

4. सभी लाभािथªयŌ के िलए पैथोलॉिजकल टेÖट के एकल परी±ण कì अिधकतम सीमा को 5,000/- से घटाकर 3,000/- 
कर िदया गया ह ै। यह ÖपĶ िकया जाता ह ैिक 3,000/- से कम लागत के पैथोलॉिजकल टेÖट कì ÿितपिूतª ओपीडी 
सीमा भीतर कì जाएगी तथा यह ÿावधान योजना ए अथवा बी का चयन करने वाले सभी लाभािथªयŌ पर लाग ूहोगा । 
िन.मा.स.ंÿ . पåरपý सं . 10/2019 तथा 16/2019 के पैरा 2.3 म¤ उिÐलिखत उ¸च लागत टेÖट कì ÿितपिूतª का ÿावधान 



 

यथावत रहगेा । तदनसुार ऊपर उिÐलिखत पåरपýŌ िक मद सं´या 2.3 ( X ) को “ 3,000/- से अिधक रािश का कोई 
भी अÆय एकल परी±ण”  के łप म¤ पढ़ा जाए । 

 5. भािवÿा लाभािथªयŌ के िलए अनलुµ नक ए व अनुलµ नक बी म¤ उिÐलिखत जीणªरोगŌ ( Chronic Disease ) के उपचार 
के संबंध म¤ सरकारी अÖपताल/भािवÿा के पैनल के अÖपताल/भािवÿा के िवशेष² िचिकÂसकŌ सिहत िकसी भी 
िवशेष² िचिकÂसक ( एमडी / एमएस तथा उससे ऊपर Ĭारा जारी जीणªरोग ÿमाणपý Öवीकायª हŌगे । सभी लाभािथªयŌ 
को जीणªरोग ÿमाणपý के साथ एक वचनबंध ( undertaking ) भी जमा करनी होगी िजसका ÿाłप अनलुµनक-1 म¤ 
संलµ न ह ै। इस उĥÔेय के िलए िनÌनिलिखत ÿिøया अपनाई जाए . 

5.1 कमªचारी जीणªरोग ÿमाणपý तथा संलµन वचनबंध ( undertaking ) संबंिधत Öटेशन / ±े.का.िन. म¤ मानव ससंाधन 
िवभाग तथा िनगिमत मु́ यालय म¤ ÿशासन िनदेशालय म¤ जमा कर¤गे । 

5.2 मानव संसाधन / ÿशासन िनदेशालय एक आदशे जारी करेगा िजसम¤ उस जीणªरोग का उÐलेख होगा िजससे लाभाथê 
पीिड़त ह ैतथा िचिकÂसक Ĭारा जारी जीणª रोग ÿमाणपý को भी सÂयािपत िकया जाएगा । इस आदेश कì एक ÿित 
िव° िवभाग तथा एक ÿित संबंिधत कािमªक को ÿेिषत कì जाएगी । 

5.3 यिद जीणª रोग कì कोई दवा पåरवितªत होती ह ैतो लाभाथê को पनुः जीणª रोग ÿमाणपý जमा करना होगा तथा चरण 
5.1 का पालन करना होगा ।  

6. यह ÖपĶ िकया जाता ह ैिक सेवािनव°ृ कमªचारी Öकìम ए या Öकìम बी म¤ िनधाªरण अनसुार अपनी ओपीडी सीिलगं के 
भीतर ÖवाÖÃय जांच करवा सकते ह§ । 

7. सेवािनव°ृ कमªचारी को ÿÂयेक िव°ीय वषª कì शŁुआत म¤ यानी अÿैल माह म¤ अपना जीवन ÿमाणपý ÿÖततु करना 
होगा । यह भी िनणªय िलया गया ह ैिक सरकार के राजपिýत अिधकारी अथवा िजस ब§क म¤ सेवािनव°ृ कमªचारी का 
खाता ह ैवहाँ के शाखा ÿमखु अथवा सरकारी अÖपताल / भािवÿा के पैनल के अÖपताल / भािवÿा के िचिकÂसकŌ ( 
जहां लागू हो ) अथवा भािवÿा के ÿबÆधक ( ई -3 ) तथा उसस ेवåरķ Öतर के अिधकारी Ĭारा सÂयािपत ÿमाणपý वैध 
हŌगे । सेवािनव°ृ कमªचारी ई मले के माÅयम से जीवन ÿमाणपý कì Öकैन ÿित िनगिमत मु́ यालय / ±े.का.िन. / 
िवमानप°न Öटेशन , जो भी लाग ूहो के मानव संसाधन िवभाग को ÿेिषत कर सकते ह§ । जीवन ÿमाणपý का ÿाłप 
अनलुµनक 2 पर सलंµन ह ै। 

 8. िचिकÂसा ÓययŌ कì ÿितपिूतª के दावे ÿÖततु करने कì अविध तीन माह से बढ़ाकर छः माह कì जाती ह ै। 

 9. यह ÖपĶ िकया जाता ह ैिक भािवÿा लाभाथê भािवÿा िचिकÂसा िविनयम म¤ िनधाªåरत िचिकÂसा पĦितयŌ यथा एलोपैथी, 
होÌयोपैथी , आयवु¥िदक तथा यनूानी िचिकÂसा पĦित का चयन कर सकते ह§ । िचिकÂसक कì Æयनूतम श±ैिणक योµयता 
एलोपैथी के िलए बैचलर ऑफ मेिडिसन तथा बैचलर ऑफ सजªरी ( एमबीबीएस ) तथा बैचलर ऑफ ड¤टल सजªरी,  
होÌयोपैथी के िलए बैचलर ऑफ होÌयोपैिथक मेिडकल साइÆसेस , आयवु¥िदक के िलए बैचलर ऑफ आयुव¥िदक 
मेिडकल साइÆसेस और यूनानी िचिकÂसा पĦित के िलए बैचलर ऑफ यनूानी मेिडकल साइÆसेस होगी । िवशेष² 
िचिकÂसक डॉ³टर ऑफ मेिडिसन अथवा मेिडकल सजªन एवं उससे वåरķ होना चािहए । 

 10. रोबोिटक सजªरी, यिद आवÔयक हो तथा उपचार कर रह े िचिकÂसा िवशषे² Ĭारा ÿमािणत हो , सभी भािवÿा 
लाभािथªयŌ को जहां भी आवÔयक हो उपलÊध करवाई जाएगी ।  



 

11. डायिबटीज टाइप -1 को िन.मा.सं.ÿ.पåरपý सं . 10/2019 तथा 16/2019 के माÅयम स ेजारी अनलुµनक बी सचूी म¤ 
100 % ÿितपिूतª के साथ शािमल िकया जाता ह ै । साथ ही , इटेंिÖटªिटयÐस लंग िडिसज (आईएलडी) को ऊपर 
उिÐलिखत िन.मा.स.ंÿ . पåरपýŌ के माÅयम से जारी अनुलµनक ए सचूी म¤ शािमल िकया जाता ह ै। संशोिधत अनलुµनक 
ए व अनलुµनक बी सलंµन ह§ । 

12. उपयुªĉ संशोधनŌ को छोड़कर अÆय सभी िनयम और शत¦ यथावत रह¤गी ।  

-हÖ ता±åरत-   
(संजय जैन) 

कायªपालक िनदेशक (मा.स)ं  
 

िवतरण : -  

- अÅय± महोदय के उ.म.ÿ . ( का.स. ) 
- सदÖय ( िव° / मा.स.ं / ÿचालन / योजना / एएनएस ) / मु́ यसतकª ता अिधकारी के उ.म.ÿ . ( का.स. ) 
- िनगिमत मु́ यालय / ÿचालन कायाªलय / भािवÿा कायाªलय पåरसर म¤ सभी िवभागाÅय± सभी म.ÿ . ( मा.स)ं / 

म.ÿ ( स.ूÿौ . )  
- म.ÿ . ( मा.सं . ) ( सैप ) आवÔयक कारªवाई हते ु
- महासिचव एएओए ( आई ) / एटीसी िगÐड ( आई ) / आईएएआईओए / एएआई इजंी . िगÐड ( आई ) एएआई 

एससी एसटी एसोिसएशन  
- महासिचव एएईयू  

नोट : िववाद उÂपÆन होने कì िÖथित म¤ अúंजेी पाठ अिधकृत माना जाएगा । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

अनुलµ नक – 1 

जीणªरोग ÿमाणपý जमा करते समय लाभाथê Ĭारा िदए जाने वाले वचनबंध 

भािवÿा कािमªक का नाम (सेवारत व सेवािनवÂृ त): .......................................................................................... 

कमªचारी सं: .......................................................................................................................................... 

रोगी का नाम : ....................................................................................................................................... 

रोगी के साथ सबंंध : ................................................................................................................................ 

रोगी का पता : ....................................................................................................................................... 

 

वचनबंध 

 

1. म§ एतदĬ्ारा घोषणा करता/करती हó ँ िक उपयुª³ त दी गई सचूना मरेी जानकारी के अनुसार सही ह ैतथा भािवÿा 
िचिकÂ सा नीित म¤ उिÐलिखत िनयमŌ के अनसुार ह ै। िकसी भी ÿकार कì गलत सूचना के िलए म§ िजÌ मेवार 
हóगँा/हóगँी ।   

2. जीणªरोग ÿमाणपý म¤ िचिकÂ सक Ĭारा सÖं ततु दवाओ ंको रोगी सेवन कर रह ेह§ ।  

 

िदनांक:        हÖ ता±र: ......................................  

Ö थान:        कािमªक का नाम : .............................   

       कमªचारी सं́  या : .............................  

 

संलµ नक-  

1. िचिकÂ सक Ĭारा ÿमािणत जीणªरोग ÿमाणपý । 
2. डॉ................................ का ......................... िदनांिकत ÿेसिøÈ शन ।  
3. मेिडकल रसीद सं मेिडकल åरपोटª सं :  ........................... िदनाकं : ...........................  

 

 



 

 

अनुलµ नक-1  

भारतीय िवमानपÂ तन ÿािधकरण 
मानव ससंाधन िवभाग 

जीणªरोग ÿमाणपý 

यह ÿमािणत िकया जाता ह ै िक ®ी/®ीमती.............................................................. (रोगी का नाम) 
आय.ु......... वषª जो ®ी/®ीमती ............................................................................... के (संबंध उÐ लेख करे)  , 
जो िक भारतीय िवमानपÂ तन ÿािधकरण म¤ ....................................... (पदनाम) के łप म¤ कायªरत ह/ैकायªरत थ े              
( सेवािनवÂृ त कì िÖथित म¤) जो ............................ रोग से úÖ त ह ैजो िक भािवÿा िचिकÂ सा नीित  के अनलुµ नक......... 
के øम सं............  म¤ जीणªरोग के łप म¤ उिÐलिखत ह ै तथा िदनांक: ............. से डॉ. 
(िवशेष²/एमडी/एमएस/अÖ पताल)............................. पंजीकरण सं................... के अधीन िचिकÂ सारत ह ै।   

 

जीणªरोग के अधीन िनÌ निलिखत दवा/औषधी/परी±ण शािमल ह ै–  

1. ...........................................  2 ..................................... 3........................................    
4. ...........................................  5 ...................................... 6 ........................................    
7. ...........................................  8 ...................................... 9 ........................................    

10. ...........................................  11 ...................................... 12 .......................................    

 

ऊपर उिÐलिखत िनधाªåरत दवाओ ंकì समी±ा रोगी कì िÖथित के अधीन ह ै।  

 

डॉ³ टर के हÖ ता±र : ..........................................  
डॉ³ टर का नाम : ..............................................  

पंजीकरण सं́  या सिहत रबड़ कì महुर : ................................   
 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनुलµ नक-2  

भारतीय िवमानपÂ तन ÿािधकरण 
मानव ससंाधन िवभाग 

जीवन ÿमाणपý 

( पूवª कािमªक/ लाभाथê Ĭारा ÿÂ येक वषª अÿैल माह म¤ भरा जाए )   

म§ .......................................................... , पवूª कािमªक/ पवूª कािमªक (Ö वगêय) ®ी/®ीमती.............................. 
................................. के पित/पÂ नी  ÿमािणत करता/करती हó ँ िक िनÌ न िववरण अनसुार मेरे सिहत िनÌ निलिखत 
Ö वीकायª आि®त भािवÿा िचिकÂ सा नीित के अतंगªत नामांिकत ह ैएवं आज कì ितिथ तक जीिवत ह ै।  

1.   Ö वीकायª आि®त का नाम ...........................  संबंध ...........................  
2.  Ö वीकायª आि®त का नाम ...........................  संबंध ........................... 
3.  Ö वीकायª आि®त का नाम ...........................  संबंध ...........................  

भािवÿा के सेवािनवÂृ त कािमªक/ 
*पित या पÂ नी/*Ö वीकायª आि®त के हÖ ता±र 

Ö थान: .................                                                             नाम :…………………………… 
ितिथ : ...................                                                          पवूª कािमªक के कमªचारी सं:..................  

पता : .........................................  
................................................ 

* कािमªक कì मÂृ य ुकì िÖथित म¤ इस ÿपý म¤ भािवÿा कािमªक के पित या पÂ नी/ Ö वीकायª आि®त हÖ ता±र कर¤ ।  

 
म§ ........................................................... एतदĬ्ारा ÿमािणत करता/करती हó ँिक ®ी/®ीमती ............................  
..................................... आज कì ितिथ तक जीिवत ह§ । म§ उनके पहचान से सपंणूªतया सहमत हó ँ।  
 

ÿािधकृत Ó यिĉ के ÿित हÖ ता±र (Ö टापं िकया हòआ) 
Ö थान: .........................      नाम : ............................................  
ितिथ : ..........................      पदनाम : ......................................   
       पता : .......................................... 
       ...................................................  
 
नोट : िनÌ निलिखत म¤ स ेकोई भी Ó यिĉ उपयुª³ त ÿपý म¤ ÿित हÖ ता±र कर¤ ।  
 
I. सरकारी राजपिýत अिधकारी  
II. ब§क के शाखा ÿबंधक  
III. सरकारी अÖ पताल के िचिकÂ सक  
IV. भािवÿा के पैनेल म¤ रह ेिकसी भी अÖ पताल के िचिकÂ सक  
V. भािवÿा म¤ कायªरत ÿबंधक (ई-3) व इससे उ¸ च Ö तर के अिधकारी जो सेवािनवÂृ त कािमªक के पåरवार का सदÖ य न 
हो ।      



 

अनुलµनक – ए 

 योजनाए का िवकÐप चनुन ेवाले कमªचाåरयŌ पर लाग ूजीणªरोग (Chronic Diseases)  
 
 

1. ट्यबूर³लोिसस 11. øोिनक रेनल फेिलयर 21. िÖÖटक फाइāोिसस 
 

2. मटेाबोिलक रोग 12. पािक« सन 22. सारकॉइडोिसस 
 

3. एिपलेÈसी 13. हाइपोथायरायिडºम  
      और माय³सडेमा 

 

23. िसÖटेिमक हाइपरट¤शन 

4. पेिÌफगस 14. हाइपोथायरायिडºम           
      (थायोटॉि³सकोिसस) 

 

24. कािडªएक एåरिĪया 

5. āŌकलअÖथमा 15. ओपन एगंल µलकूोमा 25. ऑिÖटयोपोरोिसस व सभी       
      ÿकार का आथ¥राइिटस       
                            

6. हपेेटाइटस – बी 16. रेिटनल िडटैचम¤ट 26. øोन रोग 
 

7. हपेेटाइटस – सी 17. सीओपीडी 27. मÖकुलर िडÖůोफì 
 

8. नेĀोिटक िसűंोम 18. डायिबटीज 28. अ³ंयलोिसस ÖपॉिÆडलाइिटस आिद 
   

9. अÐसरेिटव कोलाइिटस 19. िसजोĀेिनया 29. एसएलई 
 

10. अÈलािÖटक एनोिमया 20. āŌकाइिटस 30. इÖकेिमक/łमिेटक   
      हाटªिडिसजेस 
 

  31. इटेंिÖटªिटयÐस लगं िडिसज   
      (आईएलडी) 
    

 
 

************************************* 
 
 



 

अनुलµनक – बी  
 
            िनÌनिलिखत गंभीर (Critical) / जीणª (chronic) रोगŌ के िलए, मानव संसाधन/ ÿशासन 
िवभाग Ĭारा जारी जीणª रोग ÿमाण पý ÿÖतुत करने पर, भािवÿा के सेवारत और सेवािनव°ृ दोनŌ कािमªकŌ 
के िलए 100% ÿितपिूतª लाग ूह ै। 
 
1. िकडनीडायिलिसस 
2. थैलसेीिमया 
3. क§ सर 
4. हीमोिफिलया 
5. पोÖट ऑगªनůांसÈलांट मिेडकेशन 
6.  िसरोिसस ऑफिलवर 
7. एचआईवीसंøमण (एड्स) 
8. डायिबटीज टाइप  - 1 

 
 

**************************** 
 


