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मानव संसाधन पɅशन Ĥकोçठ Ǔनदेशालय 

 

 

ͪवषय: 22.08.2007 स ेपहले अलग हुए काͧम[कɉ के पɅशन दाव े। 
 

 

भाͪवĤा के पूव[ कम[चारȣ जो 22.08.2007 (अथा[त ईपीएस-1995 के अतंग[त कवरेज ĤाÜत करने कȧ 

Ǔतͬथ अथा[त 01.04.1995 स)े स ेपहले सेवाǓनवृͪ ƣ/अͬधवͪष[ता के कारण अलग हो गए थ,े उनस े

अनुरोध है ͩक वे 01.04.1995 स े10 या अͬधक वषɟ कȧ पीएफ सदèयता ĤाÜत करन ्के पæचात अपना 

पɅशन अशंदान Þयाज सǑहत जमा करɅ ताͩक ईपीएस-1995 के अतंग[त पɅशन लाभ ĤाÜत ͩ कया जा सके। 
 

ईपीएस-1995 के अतंग[त पɅशन लाभ का दावा करने के ͧलए अशंदान ͪववरण और आगे कȧ ĤͩĐया को 

भाͪवĤा के संबंͬ धत उन èटेशन/हवाईअɬडɉ या ¢ेğीय मÉुयालय स ेस×याͪपत/पुिçट कȧ जा सकती है, 

जहा ंसदèय भाͪवĤा कȧ सेवाओं स ेसेवाǓनवƣृ/अलग हुआ था। 
 

 

 

(आर ए मीना) 

संयुÈत महाĤबंधक (मानव संसाधन) 


