
अनुशासनात्मक कार्यवाही के लिए क्र्ा करें और क्र्ा न करें की हैंडबुक 
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शतों की पररभाषा 

 

1.1 दुराचार – प्रत्येक ससं्थान पर लाग ू सवेा/आचरण ननयमों या नवननयमों के आलोक में "अननुचत व्यवहार", 

"जानबझूकर गलत काम करना", "जानबझूकर ननयमों या व्यवहार के मानकों का उल्लघंन या कततव्य की आपरानिक 

उपके्षा" माना जाएगा।  

1.2 आरोप पत्र - कदाचार करने वाले कमतचारी के नवरुद्ध लगाए गए आरोपों की सचूना दनेे वाला एक औपचाररक 

दस्तावजे़ - अनशुासनात्मक कारतवाई का पहला चरण। 

1.3 आरोलपत अलिकारी (सीओ) - एक कमतचारी नजस पर कदाचार का आरोप लगाया गया ह ै और नजसे 

अनशुासनात्मक प्रानिकारी द्वारा एक औपचाररक आरोप पत्र जारी नकया गया ह।ै 

1.4 अनुशासलनक कार्यवाही - अित-न्यानयक कायतवाही जो सीओ पर चाजतशीट के साथ शरुू होती ह।ै 

1.5 अनुशासनात्मक प्रालिकरण (डीए) - सीओ पर कोई भी दडं लगाने के नलए सक्षम नानमत अनिकारी। 



1.6 जाांच प्रालिकारी/जाांच अलिकारी (आई.ओ.) - आरोपों की जांच के नलए अनशुासनात्मक प्रानिकारी द्वारा ननयकु्त 

नकया गया। 

1.7 प्रस्तुतकताय अलिकारी (पीओ) - अनशुासनात्मक प्रानिकारी द्वारा अनशुासनात्मक प्रानिकारी की ओर स ेमामला 

पशे करने के नलए ननयकु्त नकया गया। 

1.8 अपीिीर् प्रालिकारी - अनशुासनात्मक प्रानिकारी स ेवररष्ठ अनिकारी नजसके पास लगाए गए दडं के निलाफ सी 

ओ द्वारा अपील की जा सकती ह।ै 

1.9 बचाव सहार्क - आरोपों से बचाव के नलए सीओ द्वारा नानमत। 

1.10 अलभर्ोजन दस्तावेज़ (पीडी) - सीओ के निलाफ लगाए गए आरोपों को सानबत करने के नलए आरोप पत्र के 

अनबंुि में सचूीबद्ध एक दस्तावजे। 

1.11 अलभर्ोजन गवाह (पीडब्ल्रू्) - सीओ के निलाफ लगाए गए आरोपों को बनाए रिने के नलए चाजतशीट के 

अनबंुि में सचूीबद्ध एक गवाह। 

1.12 बचाव दस्तावेज (डीडी) - अपने बचाव के नलए सीओ की ओर से उद्धतृ और प्रस्ततु नकया गया एक दस्तावजे। 

1.13 बचाव गवाह - सीओ की ओर स ेअपने बचाव में पेश नकया। 

1.14 दैलनक आदेश पत्रक - जांच अनिकारी द्वारा तैयार नकया गया एक दस्तावजे नजसमें जांच की कायतवाही के अपने 

दनैनक कायत को सकं्षेप में दजत नकया गया हो। 

1.15 परीक्षा-प्रमुख - एक प्रनिया नजसके द्वारा एक गवाह आई.ओ. के सामने अपनी व्यनक्तगत जानकारी के भीतर 

और पछूताछ के नलए प्रासनंगक तथ्यों को बताता ह।ै 

1.16 प्रारांलभक पूछताछ/अन्वेषण - सचूना या नशकायत में नननहत आरोपों की सच्चाई या अन्यथा का पता लगाने के 

नलए एक तथ्य िोज जांच। 

1.17 नैसलगयक न्र्ार् के लसद्ाांत - नकसी भी सनंहता या काननू या ननयमों में पररभानित नहीं ह ैलेनकन अविारणा 

न्यानयक घोिणाओ ंके माध्यम स ेकाफी स्पष्ट ह ैऔर इसमें तीन महत्वपणूत नसद्धांत शानमल हैं: 

(a) कोई भी अपने मामले में न्यायािीश नहीं होगा। 

(b) नकसी का भी नबना सनुे दोि नसद्ध नहीं होगा, दोनों पक्षों को सनुे जाने का अनिकार होगा। 

(c) न्याय नसफत  होना ही नहीं चानहए बनल्क ऐसा लगे नक न्याय प्रत्यक्ष रूप से हो रहा ह।ै 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

दुराचार 

2.0 आनिकाररक जीवन/ननजी जीवन में आचरण ननयमों में क्या करें और क्या न करें ननिातररत नकए गए हैं, नजनका 

आनिकाररक जीवन पर प्रभाव डालने की सभंावना ह ैऔर इन क्या करें और क्या न करें का पालन नहीं करना कदाचार की 

श्रेणी में आ सकता ह।ै 

2.1  क्र्ा करें 

• पणूत सत्यननष्ठा बनाए रिें 

• कततव्य के प्रनत समपतण बनाए रिें 

• एक कमतचारी के रूप में ऐसा कुछ भी न करें जो आपके नलए अननुचत हो 

• जहां आप पयतवेक्षी पद पर हैं, वहां अपने अिीनस्थों की सत्यननष्ठा और कततव्यननष्ठा सनुननित करें 

• अपने वररष्ठ अनिकारी के ननदशेन में कायत करने को छोड़कर सवोत्तम नववेक स ेकायत करें 

• अपनेक्षत ननष्पादन की गणुवत्ता के साथ उद्दशे्य के नलए ननिातररत समय के भीतर सौंपे गए कायत को करें 

• वानितक सपंनत्त ररटनत फाइल करें 

• उनचत अनमुनत स ेचल, अचल और मलू्यवान सपंनत्त का अनिग्रहण या ननपटान करना 

• ननवशेों के बारे में सनूचत करें; 

 

क्र्ा न करें 

• राजनीनत और चनुाव में भाग लें; 

• प्रदशतनों और हड़तालों में भाग लेना; 

• प्रेस और रेनडयो के साथ सबंंि; 

• सरकार/भानवप्रा की आलोचना करना; 

• सनमनतयों के समक्ष साक्ष्य दनेा; 

• आनिकाररक सचूना को अननिकृत रूप से सपें्रनित करना; 



• नकसी के सम्मान में सावतजननक प्रदशतन; 

• नकसी के कृत्यों और चररत्र का समथतन; 

• बाहरी प्रभाव डालना; 

• आदतन ऋणग्रस्तता या नदवानलयापन; 

• ननजी व्यापार या रोजगार में सलंग्न होना; 

• ननिातररत सीमा से अनिक उपहार स्वीकार करना; 

• दहजे दनेा या लनेा या मांगना; 

• नद्वनववाह में प्रवेश करना; 

• सावतजननक स्थान पर मादक पये और नशीली दवाओ ंका सवेन करना और नश ेकी हालत में नदिाई दनेा। 

• नकसी कंपनी या फमत में पररवार के सदस्यों के नलए रोजगार पाने के नलए अपने पद या प्रभाव का उपयोग करना; 

• अनमुनत नलए नबना पररवार के सदस्यों को नकसी व्यापार या व्यवसाय में सलंग्न होने या नकसी बीमा एजेंसी या 

कमीशन एजेंसी का स्वानमत्व या प्रबंिन करने की अनमुनत दनेा: 

• नैनतक चररत्रहीनता के कृत्यों में शानमल होना; 

• स्वयं और आनश्रत के बारे में नकसी भी तरह से कोई भी झठूी सचूना प्रस्ततु करना; 

• व्यनक्तगत लाभ के नलए अपनी आनिकाररक नस्थनत और नववेकािीन शनक्त का दरुुपयोग करना; 

• आनिकाररक लनेदने वाले नकसी भी व्यनक्त या फमत स ेलगातार और भव्य आनतथ्य स्वीकार करना। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

अनुशासलनक कार्यवाही 

 

3.1 मामूिी सज़ा िगाने की प्रलिर्ा 

मामलूी सज़ा के मामले में, कमतचारी को उसके निलाफ कारतवाई करने के प्रस्ताव और कदाचार या दवु्यतवहार के आरोपों 

के बारे में नलनित रूप में सनूचत नकया जाना चानहए, नजस पर कारतवाई की जानी प्रस्तानवत ह,ै और इस तरह का प्रनतनननित्व 

करने का उनचत अवसर नदया जाना चानहए, जैसा नक वह प्रस्ताव के निलाफ बनाना चाह सकता ह।ै जांच कराना जरूरी 

नहीं ह।ै हालांनक, यनद अनशुासनात्मक प्रानिकारी आरोप की प्रकृनत के आिार पर सच्चाई तक पह चंने के नलए प्रमिु सज़ा 

कायतवाही के अनरुूप जांच करना आवश्यक समझता ह,ै तो वह ऐसी जांच कर सकता ह।ै आरोनपत अनिकारी को हालांनक 

यह मांग करने का कोई अनिकार नहीं ह ैनक जांच की जानी चानहए। कमतचारी के अभ्यावदेन और जांच के ररकॉडत, यनद 

कोई हो, पर नवचार करने के बाद, अनशुासनात्मक प्रानिकारी इस ननष्कित पर उनचत ननणतय ले सकता ह ैऔर जमुातना लगाया 

जा सकता ह ैऔर एक मामलूी जमुातना लगाया जा सकता ह।ै 

 

3.2 मेजर पेन्टी िगाने की प्रलिर्ा 

3.2.1 मामलूी सज़ा लगाने की प्रनिया और मजेर पेनल्टी लगाने की प्रनिया के बीच महत्वपणूत अतंर ह।ै मजेर पेनल्टी के 

मामले में, एक जांच की जानी चानहए, नजसके दौरान आरोनपत अनिकारी की उपनस्थनत में मौनिक और दस्तावजेी साक्ष्य 

दजत नकए जाते हैं और उस ेअनशुासनात्मक प्रानिकारी की ओर से पशे नकए गए गवाहों स ेनजरह करने और उसके बचाव में 

साक्ष्य दनेे का अवसर नदया जाता ह।ै एक जांच अनिकारी जांच करता ह ैऔर एक प्रस्ततुकतात अनिकारी अनशुासनात्मक 

प्रानिकारी की ओर स ेमामले को प्रस्ततु करता ह ैऔर आरोनपत अनिकारी की सहायता के नलए एक बचाव सहायक होता 

ह।ै  

 

3.2.2 आरोपी अनिकारी को उसके नवरुद्ध प्रकट होने वाली पररनस्थनतयों को स्पष्ट करने का एक अवसर नदया जाता ह ैऔर 

उसके बचाव में ऐसा अवसर प्राप्त नकए नबना आईओ द्वारा कोई सामग्री नवचार के नलए नहीं ली जाती ह।ै 

 

3.3 चरण दर चरण प्रनिया: 

अनशुासनात्मक कायतवाही - (मेजर पेनल्टी) 

1. डीए द्वारा सीओ पर चाजतशीट की तामील; 

2. 15 नदन के अदंर सीओ का बचाव का नलनित बयान; 

3. प्रभार छोड़ना या आईओ और पीओ की ननयनुक्त; 

4. आईओ द्वारा प्रारंनभक सनुवाई; 

5. सीओ और बचाव सहायक द्वारा सचूीबद्ध दस्तावजेों का ननरीक्षण; 

6. सीओ द्वारा बचाव गवाहों की सचूी और दस्तावजेों और गवाहों की प्रासनंगकता का सकेंत करते ह ए अनतररक्त 

दस्तावजेों की प्रस्तनुत; 

7. सीओ द्वारा आईओ और रक्षा सहायक के द्वाराअनतररक्त दस्तावजेों के ननरीक्षण की अनमुनत दनेा; 

8. अनभयोजन मामले की ननयनमत सनुवाई (डीडब्लल्य ूके परीक्षा प्रमिु/डीडब्लल्य ूकी नजरह/डीडब्लल्य ूकी पनु: परीक्षा): 



9. सीओ द्वारा बचाव के बयान प्रस्ततु करना; 

10. बचाव मामले की सनुवाई (डीडब्लल्य ूके परीक्षा प्रमिु/डीडब्लल्य ूकी नजरह/डीडब्लल्य ूकी पनु: परीक्षा); 

11. सीओ का डीडब्लल्य ूके रूप में उपनस्थत होना या सीओ को अननवायत प्रश्न आईओ द्वारा; 

12. पीओ द्वारा आईओ को नलनित सनंक्षप्त नववरण प्रस्ततु करना और उसकी एक कॉपी सीओ को भजेना; 

13. सीओ द्वारा नलनित सनंक्षप्त प्रस्ततु करना; 

14. सीवीसी द्वारा यथा अनिकनथत आईओ/पीओ की ननयनुक्त की तारीि स े6 महीने के भीतर आईओ द्वारा डीए तो 

ररपोटत प्रस्ततु करना; 

15. आगे की पछूताछ के नलए डीए द्वारा आईओ को मामले की छूट; 

16. डी.ए. द्वारा आईओ की ररपोटत प्राप्त होने के 15 नदनों के भीतर सीओ को आईओ के ररपोटत की एक प्रनत भजेना। 

आईओ के ननष्किों से असहमनत के कारण को आईओ की ररपोटत भजेते समय सीओ को सनूचत नकया जाना 

चानहए; 

17. सीवीसी मामलों में आवश्यक सलाह प्राप्त करना; 

18. डीए का " स्पीनकंग ऑडतर" जारी करना नजसमें कोई भी दडं लगाया गया हो या सीओ को दोिमकु्त करने वाला 

आदशे हो; 

19. डीए के जमुातने के आदशे की तारीि स ेएक महीने के भीतर सीओ द्वारा अपीलीय प्रानिकारी को अपील; 

20. अपीलीय प्रानिकारी द्वारा जमुातना आदशे की पनुष्ट/जमुातने को कम करने या रद्द करने का आदशे। 

 

मामूिी सज़ा 

1. डीए द्वारा सीओ पर चाजतशीट की तामील 

2. 15 नदनों में सीओ का नलनित बयान। 

3. सीवीसी मामलों में दोशमनुक्त होने पर आवश्यक सलाह लेना। 

4. डीए द्वारा "स्पीनकंग ऑडतर" के माध्यम स ेआरोपों को छोड़ना या मामलूी जमुातना लगाना। 

 

 

 

 

अनुशासनात्मक प्रालिकारी की भूलमका और कार्य 

 

4.1 अनशुासनात्मक प्रानिकारी या तो स्वयं जााँच कर सकता ह ैया इस अनिकार को नकसी अन्य अनिकारी को सौंप 

सकता ह,ै जो आरोनपत अनिकारी से उच्च श्रेणी में ह।ै यनद अनशुासनात्मक प्रानिकारी को पता चलता ह ैनक 

कमतचारी द्वारा अपने बचाव के नलनित बयान में कोई या सभी आरोप स्वीकार नहीं नकए गए हैं या नननदतष्ट नतनथ 

के भीतर उसके द्वारा बचाव का कोई नलनित बयान प्राप्त नहीं ह आ ह,ै तो अनशुासननक प्रानिकारी स्वयं ऐस े

आरोपों की जांच कर सकता ह ैया आरोपों की सत्यता की जांच के नलए एक जांच अनिकारी ननयकु्त कर सकता 

ह।ै यह सनुननित नकया जाना चानहए नक ननयकु्त नकए गए अनिकारी में कोई पक्षपात नहीं ह ैऔर मामले के पहले 

चरणों में राय व्यक्त करने का कोई अवसर नहीं था। 

4.2 जहां अनशुासनात्मक प्रानिकारी के निलाफ कदाचार स ेसबंंनित आरोप हैं, ऐसे अनिकारी अनशुासनात्मक 

प्रानिकारी के रूप में कायत नहीं कर सकते हैं। 



4.3 एक अनिकारी नजसने कदाचार का पता लगाया ह ैया जो एक गवाह या नशकायतकतात है, वह अनशुासनात्मक 

प्रानिकारी के रूप में कायत नहीं कर सकता ह।ै 

4.4 जब अनशुासनात्मक प्रानिकारी घरेल ू जांच का आदशे दतेा ह,ै तो उस े मामला प्रस्ततु करने के नलए एक 

प्रस्ततुकतात अनिकारी भी ननयकु्त करना पड़ता ह।ै जांच अनिकारी प्रस्ततुकतात अनिकारी और नजस 

अनिकारी/कमतचारी के नवरुद्ध कायतवाही की गई हो से वररष्ठ होना चानहए। अनशुासनात्मक प्रानिकारी द्वारा स्वयं 

जांच करने पर कोई रोक नहीं ह ैलेनकन न्याय और समानता के नलए यह वांछनीय ह ैनक जांच अनिकारी िलुे 

नदमाग वाला और मामले स ेनकसी भी सबंंि के नबना एक स्वतंत्र प्रानिकारी होना चानहए। एक जांच अनिकारी 

को एक नजम्मदेार अनिकारी होना चानहए जो सगंठन के कमतचाररयों से सम्मान प्राप्त करता हो। एक जांच अनिकारी 

के रूप में कायत करने वाले व्यनक्त के नलए कोई नवशेि योग्यता नहीं ह।ै यह भी आवश्यक नहीं ह ैनक वह काननूी 

नवशेिज्ञ हो, लेनकन उस ेप्राकृनतक न्याय के नसद्धांतों का उनचत ज्ञान होना चानहए। एक व्यनक्त नजसने मामले की 

प्रारंनभक जांच में भाग नलया ह ैऔर मामले पर अपनी राय दी ह,ै उस ेजांच अनिकारी के रूप में ननयकु्त नहीं नकया 

जाना चानहए। 

4.5 जांच अनिकारी को सदंभत नदए जाने स ेपहले, अनशुासननक प्रानिकारी यह सनुननित करेगा नक उनके पास सचूीबद्ध 

दस्तावजे हैं। जांच के ननष्कित पर, जांच अनिकारी सभी जांच ररकॉडत के साथ अनशुासननक प्रानिकारी को अपनी 

ररपोटत प्रस्ततु करेगा। ररपोटत में प्रत्येक आरोप के सबंंि में उसके ननष्किों को स्पष्ट रूप स ेइनंगत नकया जाना चानहए 

नक क्या यह जांच के दौरान प्रस्ततु साक्ष्य के आिार पर सानबत ह आ ह।ै जांच अनिकारी की ररपोटत के आिार 

पर अनशुासननक प्रानिकारी अनंतम आदशे पाररत करेगा। 

 

 

 

4.6 अनुशासनात्मक प्रालिकारी के लिए महत्वपूणय कार्य 

* अपराि की प्रकृनत का ननिातरण करके, दोनियों की पहचान करके और यह पता लगाने के नलए नक क्या प्रथम 

दृष्टया मामला मौजदू ह,ै एक कनथत कदाचार के तथ्यों का पता लगाने के नलए एक प्रारंनभक जांच/अन्विेण 

करना। 

* प्रारंनभक जांच/अन्विेण ररपोटत के आिार पर ननणतय लेना नक क्या मामले को वापस नलया जा सकता ह ैया 

नवभागीय या आपरानिक कायतवाही के माध्यम स ेआगे की कारतवाई की जा सकती ह।ै 

* ननम्ननलनित नदशा-ननदशेों का पालन करते ह ए "प्रथम दृष्टया साक्ष्य" के आिार पर साविानीपवूतक आरोप 

तय करना:- 

i) कमतचारी द्वारा कदाचार नकए जाने से सबंंनित मलू ररकॉडत प्राप्त करना। 

ii) मलू ररकॉडत के सदंभत में नवनभन्न तथ्यों की जांच करें और सत्यापन योग्य तथ्यों को तानकत क तरीके से व्यवनस्थत 

करना। 

iii) आरोप नननित होना चानहए और इसमें नदनांक, समय, स्थान, व्यनक्त और घटना के सबंंि में पणूत नववरण 

होना चानहए। 

iv) आरोप अस्पष्ट नहीं होने चानहए। 

v) आरोपों के गणुन स ेबचना और प्रत्येक लेनदने के नलए आरोप की एक अनटतकल ऑफ चाजत तैयार करना। 

vi) छोटे-मोटे आरोपों से बचना। 

vii) प्रारंनभक जांच की ररपोटत और गोपनीय दस्तावजेों के सदंभत स ेबचना। 



viii) "कनथत तौर पर ह"ै आनद शब्लदों का प्रयोग नकए नबना जोरदार भािा में चाजतशीट तैयार करना। 

ix) कमतचारी द्वारा उल्लंघन नकए गए नवशिे आचरण ननयम का उल्लेि करना। 

x) चाजतशीट में नपछले बरेु आचरण और प्रस्तानवत दडं के उल्लेि स ेबचना। 

 

* सीओ द्वारा नदए गए चाजतशीट का जवाब सतंोिजनक नहीं पाए जाने पर ही जांच अनिकारी की ननयकु्ती करना। 

* ऐसे व्यनक्त की जांच अनिकारी के रूप में ननयकु्ती की जाए जो ननष्पक्ष और पवूातग्रह स ेमकु्त हो। 

i) चाजतशीट पर हस्ताक्षर करें। 

ii) उनचत पावती के साथ सीओ पर चाजतशीट की तामील सनुननित करें। 

 

* ध्यान रिें नक प्रस्ततुकतात अनिकारी के माध्यम से आरोप सानबत करने का दानयत्व केवल अनशुासननक 

प्रानिकारी पर ह।ै 

* जांचें नक क्या आईओ ने उनके सामने पशे नकए गए सबतूों का सही मलू्यांकन नकया ह ैऔर उनके ननष्कित 

तानकत क और सबतूों पर आिाररत हैं। 

* उन मामलों में भी जहां सीओ को बरी कर नदया गया ह ैया केवल एक मामलूी जमुातना लगाया गया ह,ै जांच 

अनिकारी ररपोटत की एक प्रनत सीओ को उपलब्लि कराए।ं 

* आईओ के ननष्किों के साथ असहमनत के मामले में, सीओ को असहमनत के सनंक्षप्त कारणों के साथ 

अनशुासनात्मक प्रानिकारी के ननष्किों का नववरण दें। 

* कदाचार सानबत करने के नलए सकं्षेप में कारणों का उल्लेि करते ह ए "स्पीनकंग" जमुातना आदशे जारी करें। 

* अनंतम आदशे में प्रभाव की सभंानवत नतनथ दें न नक पवूतव्यापी नतनथ। 

 

4.7 अनशुासनात्मक प्रानिकरण के नलए महत्वपणूत न करें 

* तचु्छ आिार पर आरोप तय करना। 

* एक गवाह या नशकायतकतात को एक जांच अनिकारी के रूप में ननयकु्त करना। 

* सीओ स ेजवाब नमलने स ेपहले जांच अनिकारी ननयकु्त करना। 

* जांच अनिकारी को अपने ननदशे और ननयंत्रण के अिीन रिना। 

* अपने अिीनस्थ अनिकारी को अपनी ओर स ेचाजतशीट और जमुातना आदशे पर हस्ताक्षर करने और जारी 

करने के नलए कहना। 

* आईओ की ररपोटत से असहमत होने के नलए बाहरी सामग्री पर भरोसा करना, नजसे साक्ष्य में नहीं लाया गया 

हो। 

* कदाचार सानबत करने के नलए अनंतम जमुातना आदशे में नए शलु्कों का उल्लेि करना। 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

जाांच अलिकारी की भूलमका और कार्य 

 

5.1 जााँच अनिकारी की भनूमका दोहरे उद्दशे्य के साथ गहन जााँच करने की ह ै- (i) ननिातररत प्रनिया के अनसुार जांच करने 

के बाद मामले के सही तथ्यों को सामने लाना; और (ii) आरोनपत अनिकारी की ननष्पक्ष और उनचत सनुवाई सनुननित 

करना। 

5.2 जांच अनिकारी के कायत 

मोटे तौर पर, जांच अनिकारी को ननम्ननलनित कायत करने होते हैं:- 

i) आरोपों के समथतन में और बचाव के नलए अनमुनत प्राप्त सभी दस्तावजेों को ररकॉडत पर लाना। 

ii) नवरोिी पक्ष द्वारा नजरह करने के बाद अनभयोजन पक्ष और बचाव पक्ष के गवाहों की मौनिक गवाही दजत 

करना। 

iii) आम तौर पर आरोनपत अनिकारी स ेसाक्ष्य दजत करने के बाद पछूताछ करना। इसका उद्दशे्य आरोपी अनिकारी 

स ेउसके निलाफ सबतूों पर स्पष्टीकरण प्राप्त करना ह।ै 

iv) उसके द्वारा अनभनलनित साक्ष्यों का नवशे्लिण करना और अनभलेि पर कुल साक्ष्यों के प्रभाव का सही और 

उनचत मलू्यांकन करना। 

v) आरोपों के सानबत होने या न होने के बारे में अपने स्पष्ट ननष्किों को बताते ह ए जांच की एक तकत पणूत ररपोटत 

नलिना। 

5.3 पूछताछ अलिकारी के लिए महत्वपूणय कार्य 

* जांच अनिकारी के रूप में अपनी ननयनुक्त के आदशे की जांच करना। 

* जांच करें नक आपकी ननयनुक्त के आदशे के साथ ननम्ननलनित दस्तावजे प्राप्त ह ए हैं: - 

i) आरोपों के लेिों की एक प्रनत और कदाचार या दवु्यतवहार के आरोपों का नववरण। 

ii) आरोनपत अनिकारी द्वारा प्रस्ततु नकए गए बचाव के नलनित बयान की एक प्रनत, यनद कोई हो। 

iii) दस्तावजेों की एक सचूी नजसके द्वारा, और गवाहों की एक सचूी नजनके द्वारा आरोप के लेि बनाए जान ेका प्रस्ताव 

ह।ै 

iv) प्रारंनभक पछूताछ/जांच के दौरान ररकॉडत नकए गए गवाहों के बयान (यनद कोई हो) की प्रनतयां। 

v) आरोपी अनिकारी पर आरोप पत्र की तामील को सानबत करने वाले साक्ष्य। 

vi) प्रस्ततुकतात अनिकारी की ननयनुक्त के आदशे की प्रनत। 

* प्रारंनभक सनुवाई के नोनटस ननिातररत प्रपत्र में भेजना। 
* दिेना नक आरोनपत अनिकारी को व्यनक्तगत रूप से नोनटस नदया गया ह ैया उस ेसनूचत नकया गया ह ैऔर नवनिवत 

स्वीकार नकया गया ह।ै 

* प्रारंनभक सनुवाई में आरोनपत अनिकारी और प्रस्ततुकतात अनिकारी को जांच की प्रनिया स ेअवगत कराना। 

* पता करना नक क्या आरोनपत अनिकारी प्रारंनभक सनुवाई में नकसी आरोप को स्वीकार करना चाहता ह।ै 



* सीओ स ेपछूना नक क्या उन्हें नकसी बचाव सहायक को नानमत करने की आवश्यकता ह।ै 

* सीओ को सचूीबद्ध दस्तावजेों का ननरीक्षण करने और वास्तनवकता के नलए दस्तावजेों को स्वीकार करने के नलए कहना। 

* बचाव दस्तावजेों और गवाहों की प्रासनंगकता जल्दी स ेतय करेना। 

* बचाव दस्तावजेों/गवाहों को अस्वीकार करने के नलए दनैनक आदशे पत्रक में ररकॉडत करना। 

* अनतररक्त दस्तावजेों के नलए मांग उस प्रानिकारी को भजेना नजसके पास दस्तावजे हैं। 

* यनद आवश्यक हो, तो प्रस्ततुकतात अनिकारी और सीओ के परामशत से गवाहों और दस्तावजेों की सखं्या कम करने के 

उद्दशे्य स ेदसूरी प्रारंनभक सनुवाई करना। यह बाद के चरण में नवलंब को कम कर सकता ह।ै 

* एक दनैनक आदशे पत्रक िोलना और उसमें दनैनक लेन-दने को ररकॉडत करना। 

* ननिातररत प्रपत्र में गवाहों को नोनटस भजेना। गवाहों के मामले में जो लोक सेवक हैं, संबंनित गवाहों की उपनस्थनत 
सनुननित करने के नलए नवभाग/कायातलय के प्रमिु को अनरुोि भजेा जाना चानहए। 

* ननजी गवाहों को नोनटस सीि ेया प्रस्ततुकतात अनिकारी/आरोनपत अनिकारी के माध्यम स ेभेजी जा सकती ह।ै 

* समय की पररहायत हानन के नबना नदन-प्रनतनदन के आिार पर ननयनमत सनुवाई करना। 

* आरोनपत अनिकारी द्वारा अपने सहायक अनिकारी के रूप में चनुे गए अनिकारी के बारे में ननिातररत प्रपत्र में ननयंत्रण 

प्रानिकारी को सचूना भजेना। 

* बचाव सहायक से प्रमाण पत्र प्राप्त करना नक उसके पास दो से अनिक मामले नहीं हैं नजनमें वह बचाव सहायता प्रदान 

कर रहा ह।ै 

* स्थगन आनद के सभी अनरुोिों को अस्वीकार करना, जो कायतवाही में बािा डालने या दरेी करने वाले प्रतीत होते हैं, 

लेनकन दनैनक ऑडतर शीट में ऐसी अस्वीकृनत के कारणों को हमशेा ररकॉडत करना। 

* ननयनमत सनुवाई शरुू होने से पहले आरोनपत अनिकारी स ेदस्तावजेों के ननरीक्षण का प्रमाण पत्र प्राप्त करना। 

* नजरह के दौरान आपके द्वारा अस्वीकार नकए गए प्रश्नों को ररकॉडत करना। 

* पछूताछ के दौरान गवाह(ओ)ं के बयान दजत नकए जाना और उन पर हस्ताक्षर नलया जाना। 

* अनशुासनात्मक प्रानिकारी का मामला बंद होने के बाद, आपको आरोनपत अनिकारी से उनके बचाव को मौनिक या 

नलनित रूप में कह ेजाने की आवश्यकता होगी, जैसा नक वह पसदं कर सकता ह।ै यनद बचाव मौनिक रूप से नकया गया 

ह,ै तो इसे ररकॉडत करें और आरोनपत अनिकारी को ररकॉडत पर हस्ताक्षर करने के नलए कहें। बचाव पक्ष के बयान की एक 

प्रनत प्रस्ततुकतात अनिकारी को दें। 

* यनद आरोपी अनिकारी ने िदु को गवाह के रूप में पशे नहीं नकया ह,ै तो आपको अनभयोजन मामले के अतं में उसके 

निलाफ नदिाई दनेे वाली पररनस्थनतयों पर आम तौर पर उसस ेपछूताछ की जानी चानहए। 

* प्रत्येक गवाह का बयान एक अलग शीट पर आपके नडक्टेशन के तहत दजत नकया जाना चानहए और आपके द्वारा प्रत्येक 

बयान के अतं में ननम्नानसुार एक प्रमाण पत्र ररकॉडत नकया जाना चानहए: - 

"आरोपी अनिकारी की उपनस्थनत में गवाह को पढ़कर सनुाया और स्वीकार नकया नक सही/गवाह की आपनत्त दजत की गई 

ह।ै" 

* नए साक्ष्य पेश करने की अनमुनत के नकसी भी अनरुोि को अस्वीकार करना या नकसी गवाह को केवल साक्ष्य में नकसी 

अतंर को भरने के नलए वापस बलुाया जाना। 

* प्रस्ततुकतात अनिकारी के नलनित सनंक्षप्त नववरण की प्रनत आरोनपत कमतचारी को 07 नदनों के भीतर दनेा। 

* आईओ/पीओ की ननयनुक्त की तारीि स े6 महीने के भीतर सभी मलू अनभलेिों के साथ अपनी जांच ररपोटत अनशुासननक 

प्रानिकारी को प्रस्ततु करना। 

 



5.4 जाांच अलिकाररर्ों के लिए महत्वपूणय क्र्ा ना करें 

* यनद आपका इसमें कोई व्यनक्तगत नहत ह ैतो पछूताछ के साथ आगे बढ़ें। यनद आप िदु महससू करते हैं नक आप नकसी 

भी तरह स ेपवूातग्रह रिते हैं, तो अपनी नस्थनत स्पष्ट करते ह ए अनशुासनात्मक प्रानिकारी को जांच वापस कर दी जाए। 

* केवल औपचाररक दस्तावजेों को सानबत करने के नलए गवाहों को बलुाना, नजनकी सत्यता और प्रामानणकता आरोनपत 

अनिकारी द्वारा स्वीकार की गई ह।ै 

* प्रचार करना क्योंनक नवभागीय कायतवाही घरेल ूजांच की प्रकृनत की होती ह।ै 
* कायतवाही जारी रिना यनद जांच अनिकारी के निलाफ पक्षपात का आरोप लगाने वाले आरोनपत अनिकारी के एक 

अभ्यावदेन पर नवचार नकया जाना लंनबत ह।ै 

* प्रारंनभक सनुवाई को केवल इसनलए स्थनगत करना क्योंनक आरोनपत अनिकारी बचाव सहायता की व्यवस्था नहीं कर 

सका। 

* प्रासनंगकता के सवाल का फैसला करने के नलए दस्तावजेों की मांग करना या उनकी गवाह की जांच करना। 
* अनशुासनात्मक प्रानिकारी स ेअनतररक्त दस्तावजे़ों की मााँग करना। आपको सीि ेउस प्रानिकारी को नलिना होगा 

नजसके पास ये दस्तावेज हैं। 

* आरोनपत अनिकारी पर बचाव पक्ष के गवाहों को बलुाने की नजम्मदेारी डालना। 

* भारी भरकम दस्तावजेों की प्रनतयों की आपनूतत के नलए आरोनपत अनिकारी के नकसी भी अनरुोि को स्वीकार करना 

(हालांनक, वह उद्धरण लेने के नलए स्वतंत्र ह)ै। 

* ननम्ननलनित दस्तावेजों को समन करना :- 

a. प्रारंनभक पछूताछ/अन्विेण की ररपोटत 

b. आरोनपत अनिकारी के निलाफ अनशुासनात्मक मामले स ेसंबंनित फाइल 

c. सीवीसी/मतं्रालय की सलाह। 

*आरोनपत अनिकारी के पीछे दसूरों स ेपरामशत करना। 

*अनननदतष्ट ररकॉडत में दिेना। 

*प्रस्ततुकतात अनिकारी को इस बात पर जोर दने ेकी अनमुनत दनेा नक गवाहों की जांच उसी िम में की जानी चानहए नजस 

िम में उन्हें चाजतशीट में सचूीबद्ध नकया गया ह।ै 

*नजरह को छोड़कर प्रमिु प्रश्नों की अनमुनत दनेा। साक्षी स ेप्रमिु प्रश्न स्वयं पछूना। 

* तचु्छ आिार पर स्थगन की अनमुनत दनेा। 

* अतंराल को भरने के नलए 'नए सबतू' की अनमुनत दनेा। अगर पहले से ररकॉडत नकए गए साक्ष्य में कोई अतंननतनहत कमी 

ह ैतो इसकी अनमुनत दी जानी चानहए। 

* प्रस्ततुकतात अनिकारी को गवाह की परीक्षा के दौरान कोई नया नबंद ुपेश करने की अनमुनत दनेा, जब तक नक उसने 

आपको इसकी आवश्यकता के बारे में आश्वस्त न नकया हो और पवूत अनमुनत नहीं ली हो। 

* अपनी व्यनक्तगत जानकारी के आिार पर नकसी गवाह या आरोनपत अनिकारी स ेस्वयं कोई प्रश्न करना। 

* गवाह के आचरण को परीक्षा या नजरह का नविय बनने दनेा। 

* बाद की पछूताछ में पहले की जांच में दजत साक्ष्य को स्वीकार करना (हालांनक, असािारण मामलों में, ररकॉडत नकए जाने 

वाले कारणों के नलए, पहले की कायतवाही में नदए गए साक्ष्य को ररकॉडत में नलया जा सकता ह)ै। 

* बचाव सहायता की अनमुनत दनेा जब आरोप लगाया गया कमतचारी बचाव पक्ष के गवाह के रूप में पेश हो रहा हो या 

जब वह पछूताछ की समानप्त की ओर अननवायत प्रश्नों का उत्तर द ेरहा हो। 



* एक सामान्य कायतवाही में एक सह-आरोपी को दसूरे सह-आरोपी के निलाफ गवाह के रूप में परिना, जब तक नक वह 

िदु की जांच करने का नवकल्प नहीं चनुता। 

* एक सयंकु्त परीक्षण में अन्य आरोनपत अनिकाररयों द्वारा बचाव पक्ष के एक गवाह की नजरह की अनमुनत दनेा। केवल 

पेश करने वाला अनिकारी ही बचाव पक्ष के गवाह से नजरह कर सकता ह।ै 

* घटना स्थल के स्थानीय ननरीक्षण के नलए जाए ंनसवाय तब जब आरोनपत अनिकारी और प्रस्ततुकतात अनिकारी साथ 

हों। 

* आरोनपत अनिकारी के नलनित नववरण की प्रनत प्रस्ततुकतात अनिकारी को उपलब्लि कराना। 

* साक्ष्य की स्वीकायतता और आपरानिक कायतवाही के नलए लाग ूसबतू की नडग्री के सबंंि में कठोर सीमाओ ंस ेबंि ेरहना। 

* अपनी ररपोटत में कुछ भी बाहरी आयात करना लेनकन िदु को मामले के तथ्यों तक सीनमत रिना, जैसा नक साक्ष्य में 

सामने आया ह।ै 

* अपनी जांच ररपोटत में लगाए जाने वाले जमुातने की नसफाररश करना। 

 

 

 

 

 

प्रस्तुतकताय अलिकारी की भूलमका और कार्य 

 

6.1 प्रस्तुतकताय अलिकारी की भूलमका 

उनकी प्रकृनत के कारण, नवभागीय पछूताछ को काननू की अदालतों के समक्ष कायतवाही के बराबर नहीं नकया जा सकता 

ह।ै जांच अनिकारी कोई न्यायालय नहीं ह ैऔर प्रस्ततुकतात अनिकारी लोक अनभयोजक नहीं ह।ै इस तरह की पछूताछ 
मलू रूप स ेतथ्यान्विेी अभ्यास हैं। इसनलए, प्रस्ततुकतात अनिकारी की उनचत भनूमका ह ैनक वह अनशुासनात्मक प्रानिकारी 

के मामले को सही पररपे्रक्ष्य में उसके सामने प्रस्ततु करके, उसकी सवोत्तम क्षमता के अनसुार, सत्य तक पह ाँचने के नलए 

जााँच प्रानिकारी की सहायता करे। 

 

6.2 प्रस्तुतकताय अलिकारी के कार्य 

प्रस्ततुकतात अनिकारी का प्राथनमक कायत ह ैजांच अनिकारी के समक्ष तथ्यों का माशतल करना और पछूताछ के दौरान पशे 

नकए गए गवाहों की जांच और नजरह करना ह।ै इस प्रकार, उसे चानहए; 

i) प्रारंनभक सनुवाई के दौरान जांच अनिकारी की प्रारंनभक जांचों को सलुझाने में सहायता करना; 

ii) आरोपों के समथतन में दस्तावजेों की प्रनतयां उपलब्लि कराना और जांच अनिकारी द्वारा ननदनेशत नकए जाने 

पर चाजत नकए गए कमतचारी को मलू प्रनतयों के ननरीक्षण की अनमुनत दनेा। 

iii) अनभयोजन पक्ष के गवाहों की सचूी में उनल्लनित गवाहों के पहले के बयानों की प्रनतयां (परूी तरह से) 

उपलब्लि करवाना। 

iv) ननयनमत सनुवाई की शरुुआत में जांच अनिकारी के समक्ष सचूीबद्ध दस्तावजेों को पशे करना तानक उन्हें 

ररकॉडत पर लाया जा सके; और सबंंनित आनिकाररक गवाह(यों) की जांच करके नववानदत दस्तावजेों को 

सानबत करना। 

v) आरोप के समथतन में जांच अनिकारी के समक्ष तानकत क ढंग स ेमौनिक साक्ष्य प्रस्ततु करना। 



vi) जहां आवश्यक हो, जांच अनिकारी स ेकुछ नए या अनतररक्त साक्ष्य उपलब्लि करने हते ुसमय पर अनरुोि 

करना नजसका उल्लेि चाजतशीट में न हो। ऐसा अनरुोि करने का सही चरण उसके द्वारा सभी गवाहों की 

जांच करने के बाद और बचाव का मामला शरुू होने स ेपहले ह।ै 

vii) प्रभावी रूप स ेबचाव द्वारा प्रस्ततु गवाहों की नजरह करना। 

viii) मामले में सभी साक्ष्य दजत नकए जाने के बाद, आरोनपत अनिकारी को एक प्रनत के साथ, उसके मामले का 

सारांश दतेे ह ए उसका नलनित नववरण प्रस्ततु करना। जहां ननयम अनमुनत दते ेहैं, वह जांच अनिकारी की 

अनमुनत स ेमामले में मौनिक रूप स ेबहस कर सकता ह।ै 

 

6.3 प्रस्तुतकताय अलिकारी के लिए महत्वपूणय कार्य 

* मामले के सभी मलू अनभलेिों का अध्ययन करना नजसके आिार पर आरोप तय नकए गए हैं और आरोपी अनिकारी 

द्वारा नकए गए कदाचार के सभी तत्वों सनहत मामले के सभी तथ्यों स ेिदु को पररनचत करना। 

* ननयनमत सनुवाई के चरणों की उद्दशे्यपणूत योजना बनाने में जांच अनिकारी की सहायता करने की नस्थनत में होना। 

* सभी सचूीबद्ध दस्तावजे और जांच के दौरान नलए गए सभी गवाहों के बयान, यनद पहले स ेप्राप्त नहीं ह ए हैं, एकत्र 

करना। 

* कदाचार के आरोपण के बयान के साथ मौनिक या दस्तावजेी साक्ष्य के प्रत्येक आइटम को सहसबंंनित करना और 

तय करना नक क्या सानबत होने की सभंावना ह ैया सानबत करने में नवफल रहता ह।ै 

* प्रारंनभक सनुवाई के समय अनावश्यक औपचाररक गवाहों को छोड़ने के नलए चाजतशीट और बचाव वक्तव्य का 

सवंीक्षण करना। 

* अनमुान लगाना नक आरोनपत अनिकारी क्या स्वीकार करेगा; नफर, ऐस ेसबतू को छोड़ दें जो स्वीकार नकए गए 

तथ्यों को सानबत करने के इराद ेसे हैं या जो अनावश्यक हैं। 

* यनद कोई दस्तावजे स्वीकार नकया जाता ह,ै तो वह नकसी व्यनक्त द्वारा प्रस्ततु नकया जा सकता ह ैनजसके पास वो ह।ै 
दसूरी ओर, यनद नकसी दस्तावेज़ की सामग्री स्वीकार नहीं की जाती है, तो इस ेतैयार करने वाले या इस ेबनाए रिने 

वाले व्यनक्त को गवाह के रूप में पशे नकया जाना चानहए तानक आरोनपत अनिकारी उससे नजरह कर सके। 

* अनिक सटीकता के साथ ननयनमत सनुवाई में प्रस्तनुत के नलए आवश्यक साक्ष्य और गवाह एकत्र करने की नस्थनत 

में रहना। अपने सभी गवाहों को नदन-प्रनतनदन सनुवाई के नलए उपनस्थत रिना। 

* जांच में नवभागीय सानक्षयों का परीक्षण करने स ेपवूत यह वांछनीय होगा नक उनस ेपहले ही मलुाकात कर ली जाए 

तथा जांच के समय दजत नकए गए उनके बयानों का हवाला दकेर उनकी स्मनृत को ताजा कर नदया जाए।  

* उन नबंदओु ंको याद रिना जो आमतौर पर बचाव पक्ष द्वारा उठाए जाते हैं, जैस ेदभुातवनापणूत, प्राकृनतक न्याय और 

सबतू का बोझ। उनस ेकैस ेनमलना ह,ै इसके नलए िदु को परूी तरह स ेतैयार कर लेना। 

* नवभागीय नीनतयों और प्रनियाओ ंका गहन ज्ञान होना। 

* वह अनभयोजन पक्ष के गवाहों की नफर स ेजांच कर सकता ह।ै 

* अनशुासनात्मक कायतवाही के नवनभन्न चरणों में प्रनियात्मक पहल ूपर नजर रिना और ऐसे ननयमों का उनचत 

अनपुालन सनुननित करने में जांच अनिकारी की सहायता करना। 

* जैस-ेजैस ेपछूताछ आगे बढ़ती ह,ै नोट नलि लें तानक आप प्रनत-परीक्षा/पनुः-परीक्षा के दौरान कवर नकए जाने वाले 

नबंदओु ंको न छोड़ें। इसस ेआपको अतं में सकं्षेप तैयार करने में भी मदद नमलेगी। 

* पछूताछ के परेू सचंालन के दौरान आपको इस तरह स ेव्यवहार करना चानहए नक आरोनपत अनिकारी के पास यह 

महससू करने का कोई कारण नहीं होगा नक जांच अनिकारी पर आपका कोई अननुचत प्रभाव ह।ै 



* जांच के दौरान उठाए गए कुछ मदु्दों को और स्पष्ट करने के नलए अनशुासनात्मक प्रानिकारी की ओर स ेनए साक्ष्य 

प्रस्ततु करना। 

* समय रहते अपना सनंक्षप्त नववरण प्रस्ततु करना। 

 

6.4 प्रस्तुतकताय अलिकारी के लिए महत्वपूणय क्र्ा ना करें 

* स्थगन प्राप्त करने का प्रयास करना। 

* एक सरकारी वकील की भनूमका ग्रहण करना। 

* आरोपों स ेसंबंनित न होने वाले मदु्दों पर अपने गवाहों की जांच करना। 

* सीओ से अपके्षा करना नक जब तक आरोपों को सानबत करन ेका भार आप पर नहीं ह,ै तब तक वे आरोपों को गलत 

सानबत करेंगे। 

*मखु्य परीक्षा के दौरान अपने गवाह स ेप्रमिु प्रश्न पछूना। 

* आईओ को अपना नलनित सनंक्षप्त नववरण प्रस्ततु करने में दरेी करना। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

बचाव सहार्क की भूलमका और कार्य 

7.1 मसुीबत में बचाव के नलए सहायक पाने की सनुविा, जो ननयमों में प्रदान की गई ह,ै वास्तव में एक वरदान ह।ै यह 

एक नसनवल सेवक के नलए सनंविान (अनचु्छेद 311) में नननहत उनचत अवसर का नहस्सा ह।ै यनद ठीक से उपयोग नहीं 

नकया जाता ह,ै तो यह स्वयं सीओ को उनस ेराहत दनेे के बजाय और अनिक परेशानी में डाल सकता ह।ै 

7.2 आरोनपत अनिकारी को कुछ मामलों में अनशुासनात्मक ननयमों, प्रनिया, साक्ष्य आनद की पेचीदनगयों का पयातप्त 

अनभुव हो सकता ह।ै लेनकन एक बार जब वह िदु कटघरे में आ जाता ह,ै तो वह शायद ही कभी इस काम के नलए 



नफट होता ह।ै बहेतर होगा नक वह एक सहायक को मांग ले। एक िलुे नदमाग वाला और नवभागीय ननयमों, नवननयमों 

के साथ परूी तरह स ेऔर आपरानिक मकुदमों में गवाहों की परीक्षा का उनचत ज्ञान रिने वाला व्यनक्त एक आदशत 

सहायक होगा। बचाव सहायक के रूप में नपछला अनभुव एक अनतररक्त लाभ होगा। 

7.3 बचाव सहार्क के लिए महत्वपूणय कार्य 

* बचाव सहायक के रूप में सेवा करने की स्वीकृनत दनेे के बाद, मामले के तथ्यों को जानने के नलए सनुवाई की प्रतीक्षा 

न करें। सीओ के पास स ेनबना समय गंवाए सभी कागजात उपलब्लि कराए।ं उनका अध्ययन करें और सीओ के परामशत 

से आवश्यक अनतररक्त दस्तावजेों के नलए आवेदन करने में शीघ्रता स ेकायत करें। केस से जडेु़ सभी ररकॉडत स ेपरूी तरह 

लैस हों। 

* सचूीबद्ध दस्तावजेों का ननरीक्षण करते समय महत्वपणूत कागजातों का सार ननकालें या परूी प्रनतयां तैयार करें। 

* आरोपों और अनभयोगों को, नजन पर व ेआिाररत हैं, बह त साविानी स ेदिेें। 

* जांच करें नक ननयकु्त जांच अनिकारी िलुे नदमाग वाला एक ननष्पक्ष व्यनक्त ह ैऔर जांच के तहत मामले के बारे में 

कोई पवूत ज्ञान नहीं ह।ै यनद आपको कोई आपनत्त उठानी ह,ै तो इसे पहले उदाहरण में करें। 

* चाजतशीट में सभी तथ्यात्मक बयानों और आरोपण के बयान की जांच करें। कुछ भी हल्के में नहीं लेना चानहए। 

* सनुवाई के दौरान जब दस्तावजेों को ररकॉडत पर नलया जाता ह ैऔर 'प्रदशतन' के रूप में नचनित नकया जाता ह,ै तो 

सनुननित करना नक जांच अनिकारी द्वारा अनमुत सभी बचाव दस्तावजे ररकॉडत पर आ जाए।ं 

* सच्चाई को सामने लाने और उनकी गवाही में िोिलेपन को उजागर करने के नलए अनभयोजन पक्ष के गवाहों से 

कुशलतापवूतक नजरह करना। 

* अनभयोजन पक्ष के गवाहों की नवश्वसनीयता पर सवाल उठाकर उन्हें बदनाम करना। इसके नलए जरूरी होम वकत  करें। 

नबना तैयारी के मत जाना। मौका दनेे के नलए कुछ भी मत छोड़ना। 

* यनद प्रस्ततुकतात अनिकारी नकसी नए साक्ष्य की जांच करने या नकसी ऐस ेगवाह को वापस बलुाने का अनरुोि करता 

ह ैनजसकी पहल ेही जांच हो चकुी ह,ै तो सनुननित करें नक - (i) यह अतंराल को भरने के नलए नहीं नकया गया हो। 

काननू केवल असािारण मामलों में इसकी अनमुनत दतेा ह ैजहां पहले से दजत साक्ष्य में अतंननतनहत कमी हो; और (ii) 

यह बचाव पक्ष के गवाहों की परीक्षा शरुू होने स ेपहले नकया जाता ह।ै 

* याद रिें, जहां नए साक्ष्य की अनमुनत ह,ै आप भी (i) इसका िडंन करने के नलए नए साक्ष्य की मांग कर सकते हैं, 

और (ii) स्वयं को तैयार करने के नलए जांच को सामान्य रूप स ेतीन स्पष्ट नदनों के नलए उपयकु्त रूप स ेस्थनगत करने 

का अनरुोि कर सकते हैं। 

* जब भी मखु्य परीक्षा हो, नजरह के दौरान स्पष्टीकरण के नलए नबंदओु ंको नोट कर लेना। 

* नजरह के नलए प्रश्नों को पयातप्त रूप से पहले ही तैयार कर लेना। 

* दिेें नक नवभागीय गवाहों के नजरह के दौरान उनके बयानों में पयातप्त सदंहे पदैा नकया जाता ह,ै तानक आप उसका परूा 

लाभ उठा सकें । 

* नजरह की समानप्त पर, आप नकसी नबंद ुको स्पष्ट करने के नलए, या प्रनतपरीक्षा के दौरान सामने आए नकसी भी मामल े

पर सीि ेररकॉडत रिने के नलए अपने गवाह की नफर स ेजांच कर सकते हैं। 

* साक्ष्य समाप्त होने से पहले, जांच अनिकारी को सनूचत करें नक क्या आप स्वयं को साक्षी के रूप में जांचना चाहत े

हैं। यनद आपको लगता ह ैनक प्रनिया या घटनाओ ंका िम या कोई अन्य महत्वपणूत नववरण पयातप्त रूप से ररकॉडत में 

नहीं आया ह ैतो इस तरह की कारतवाई को अपनाया जा सकता ह।ै 



* याद रिें, अतं में जांच अनिकारी द्वारा अननवायत प्रश्न आपकी नस्थनत को स्पष्ट करने और नकसी भी सदंहे को दरू 

करने का एक सनुहरा अवसर ह ैजो अभी भी उसके नदमाग में दबुका हो सकता ह।ै इस अवसर का सवोत्तम उपयोग 

करें, प्रश्नों का स्पष्ट और आश्वस्त करने वाले तरीके स ेउत्तर दें। 

* तकत  दें नक भले ही साक्ष्य की प्रिानता आपके मवुनक्कल के निलाफ हो, उसने नबना नकसी जानबझूकर इराद ेके 

सद्भावनापणूत कायत नकया था। 

7.4 बचाव सहार्क के लिए महत्वपूणय क्र्ा ना करें 

* प्रारंनभक सनुवाई में, नवशिे रूप स ेप्रारंनभक पछूताछ के दौरान गवाहों द्वारा नदए गए नपछले बयानों की प्रनतयां मांगना 

भलू जाना। 

* इसकी उनचत पहचान और इसकी प्रासनंगकता के नलए बचाव पक्ष के गवाह/दस्तावजे का परूा नववरण दनेा भलू 

जाना। 

* प्रस्ततुकतात अनिकारी के गवाह स ेबह त सारे प्रश्न करना। 

* अपने बचाव के ननमातण के नलए बचाव पक्ष के गवाहों की परीक्षा तक प्रतीक्षा करना। 

* कायतवाही में बािा डालना या रोकना। यह जांच अनिकारी के मन में एक गलत प्रभाव पैदा करेगा और अक्सर 

आपके मवुनक्कल के मामले पर प्रनतकूल प्रभाव डाल सकता ह।ै  

* प्रत्येक गवाह द्वारा दजत नकए गए नडस्पोनजशन की प्रनत और दनैनक आदशे पत्रक की एक प्रनत एकत्र करना भलू 

जाना। 

* प्रस्ततुकतात अनिकारी के साथ अनावश्यक रूप से बहस करना, तकनीकी िानमयों को छोड़कर या उन नबंदओु ंपर 

जो आपके क्लाइटं के नहतों को नकुसान पह चंा सकते हैं। 

* तचु्छ आपनत्तयााँ उठाना। 

* नकसी भी नबंद ुको स्पष्ट करने के नलए या नजरह के दौरान सामने आए नकसी भी मामले पर ररकॉडत को सीि ेकरने के 

नलए अपने गवाह की नफर स ेजांच करना भलू जाना। 

* स्थगन की मांग कर कायतवाही में दरेी करने के नलए नवलंबकारी रणनीनत अपनाना क्योंनक इसस ेआपके मवुनक्कल 

के नहत पर प्रनतकूल प्रभाव पडे़गा। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

लवभागीर् जाांच के सांचािन में समर् सीमा की अनुसूची 

 

िम 

सां. 
जाांच की लस्िलत समर् सीमा 

उत्तरदार्ी 

प्रालिकारी 

1. चाजतशीट जारी करना i) आयोग की सलाह प्राप्त होने के एक माह 

बाद। 

ii) जांच ररपोटत प्राप्त होने की तारीि स ेदो 
महीने। 

डीए 

2. बचाव बयान प्रस्ततु करने का समय आमतौर पर दस नदन या जैसा नक सीडीए 

ननयमों में नननदतष्ट ह।ै 

सीओ 

3. बचाव वक्तव्य पर नवचार 15 (पदं्रह) नदन। डीए 

4. लघ ुसजा मामलों में अनंतम आदशे जारी 

करना। 

पावती और बचाव बयान से दो माह। डीए 

5. प्रमिु सजा मामलों में आईओ/पीओ की 

ननयनुक्त। 

बचाव नववरण की प्रानप्त और नवचार के तरंुत 

बाद। 

डीए 

6. नवभागीय जांच कराकर प्रनतवदेन प्रस्ततु 

करना। 

आईओ/पीओ की ननयनुक्त की तारीि स ेछह 

माह। 

आईए 

7. सीओ को उनके अभ्यावेदन के नलए 

आईओ की ररपोटत की एक प्रनत भजेना। 

i) आईओ की ररपोटत प्राप्त होने के 15 

नदनों के भीतर, यनद आरोप का कोई लेि 

सानबत ह आ हो। 

 (ii) 15 नदन यनद सभी आरोप सानबत नहीं 

होते हैं। आईओ के ननष्किों स ेअसहमनत के 

कारणों को सपें्रनित नकया जाए। 

डीए 



8.  दसूरे चरण की सलाह के नलए आईओ की 

ररपोटत आयोग को अग्रेनित करने वाले 

सीओ के अभ्यावेदन पर नवचार। 

अभ्यावदेन प्राप्त होने की तारीि स ेएक माह। सीवीओ/डीए 

9. जांच ररपोटत पर आदशे जारी करना। i) आयोग की सलाह की तारीि से एक 

माह। 

ii) यनद आयोग की सलाह की आवश्यकता 

नहीं थी, तो आईओ की ररपोटत की तारीि 

या प्रानप्त से दो माह। 

डीए 

 


